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ｔｅｄａｆｔｅｒｄａｔａｓｔａｎｄａｒｄｉｚａｔｉｏｎ．（ＫＭＯＴｅｓｔＶａｌｕｅ＝０．６５，ｗｈｉｃｈ
ｈａｓｐａｓｓｅｄｔｈｅＢａｒｔｌｅｔｔｓｓｐｈｅｒｉｃａｌｔｅｓｔａｎｄｔｈｅｆａｃｔｏｒａｎａｌｙｓｉｓ
ｃａｎｂｅｃａｒｒｉｅｄｏｕｔ）．Ｐｒｉｎｃｉｐａｌｃｏｍｐｏｎｅｎｔｅｘｔｒａｃｔｉｏｎｉｓａｄｏｐｔｅｄ
ｔｏｓｅｌｅｃｔｔｈｅｐｒｉｎｃｉｐａｌｃｏｍｐｏｎｅｎｔｗｉｔｈｅｉｇｅｎｖａｌｕｅｇｒｅａｔｅｒｔｈａｎ
１．Ｅｘｐｌａｎａｔｏｒｙｃａｐａｂｉｌｉｔｙｏｆｔｈｅｆｉｖｅｐｒｉｎｃｉｐａｌｃｏｍｐｏｎｅｎｔｓｔｏ
ｏｒｉｇｉｎａｌｆａｃｔｏｒｓｉｓ７５．０８５％．Ｔａｂｌｅ２ｒｅｐｏｒｔｓｔｈｅｆａｃｔｏｒｌｏａｄｉｎｇ
ｍａｔｒｉｘ．

Ｔａｂｌｅ２　Ｌｏａｄｉｎｇｍａｔｒｉｘｏｆｓｙｓｔｅｍｆａｃｔｏｒ

Ｖａｒｉａｂｌｅ
Ｐｒｉｎｃｉｐａｌｃｏｍｐｏｎｅｎｔ

１ ２ ３ ４ ５
Ａ ０．８７０ ０．１１８ ０．１３７ ０．００８ －０．０６９
Ｂ ０．８０３ ０．１４２ ０．１６０ ０．３０３ －０．０３４
Ｃ ０．７６４ ０．２０４ －０．１７６ －０．１６７ ０．２３１
Ｄ ０．６７４ －０．０８２ ０．３４１ ０．２８６ ０．１５７
Ｅ ０．１２２ ０．８９５ －０．１４２ ０．１１６ －０．０３２
Ｆ ０．０７３ ０．７１５ －０．０７９ －０．１８４ ０．３６１
Ｇ ０．２３３ ０．６７４ ０．４１８ ０．０９３ －０．１６６
Ｈ ０．１７５ －０．０３７ ０．８６３ ０．１２７ ０．０５４
Ｉ ０．１３５ －０．０２３ ０．６７９ －０．０８０ ０．５４９
Ｊ ０．０６４ ０．１０７ ０．２９９ ０．７７６ ０．１９５
Ｋ －０．１９１ ０．０１５ ０．４５５ －０．６８７ ０．２７２
Ｌ ０．０３４ ０．１６６ ０．１４３ ０．０１５ ０．７６１
Ｍ ０．１３０ －０．３３１ ０．０４０ ０．５０９ ０．６１０
Ｅｉｇｅｎｖａｌｕｅ ３．５７５ ２．１２４ １．７８６ １．２１０ １．０６７
Ｅｘｐｌａｎａｔｉｏｎ ２７．４９５ １６．３３５ １３．７３９ ９．３０９ ８．２０６
ｄｅｇｒｅｅ∥％

　　Ｔａｂｌｅ２ｉｎｄｉｃａｔｅｓｔｈａｔｔｈｅｆｉｒｓｔｐｒｉｎｃｉｐａｌｃｏｍｐｏｎｅｎｔｈａｓｒｅｌ
ａｔｉｖｅｌｙｇｒｅａｔｌｏａｄｏｎＡ，Ｂ，ＣａｎｄＤ．Ｔｈｅｆｏｕｒｆａｃｔｏｒｓｍａｉｎｌｙ
ｒｅｆｌｅｃｔｔｈｅｓｕｐｅｒｖｉｓｉｏｎｓｙｓｔｅｍｗｉｔｈｉｎｔｈｅｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅｏｒｇａｎｉｚａ

ｔｉｏｎ，ｗｈｉｃｈａｒｅｃａｌｌｅｄｔｈｅｉｎｔｅｒｎａｌｓｕｐｅｒｖｉｓｉｏｎｆａｃｔｏｒｓ．Ｔｈｅｓｅｃ
ｏｎｄｐｒｉｎｃｉｐａｌｃｏｍｐｏｎｅｎｔｈａｓｒｅｌａｔｉｖｅｌｙｇｒｅａｔｌｏａｄｏｎＥ，Ｆａｎｄ
Ｇ，ｗｈｉｃｈａｒｅｃａｌｌｅｄｔｈｅｐｒｏｄｕｃｔｉｏｎｍａｎａｇｅｍｅｎｔｆａｃｔｏｒｓ．Ｔｈｅ
ｔｈｉｒｄｐｒｉｎｃｉｐａｌｃｏｍｐｏｎｅｎｔｈａｓｒｅｌａｔｉｖｅｌｙｇｒｅａｔｌｏａｄｏｎＨａｎｄＩ，
ｒｅｆｌｅｃｔｉｎｇｔｈｅｂｅｎｅｆｉｔｓｄｉｓｔｒｉｂｕｔｉｏｎｓｙｓｔｅｍ ｏｆｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓ．
Ｔｈｕｓ，ｔｈｅｙａｒｅｎａｍｅｄａｓｔｈｅｂｅｎｅｆｉｔｄｉｓｔｒｉｂｕｔｉｏｎｆａｃｔｏｒ．Ｔｈｅ
ｆｏｕｒｔｈｐｒｉｎｃｉｐａｌｃｏｍｐｏｎｅｎｔｈａｓｒｅｌａｔｉｖｅｌｙｇｒｅａｔｌｏａｄｏｎＪａｎｄＫ．
Ｃｏｕｎｃｉｌｍｅｍｂｅｒｓｏｆｐｅａｓａｎｔｓｐｅｃｉａｌｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎ
ａｒｅｕｓｕａｌｌｙｔｈｅｍａｎａｇｅｒｓ．Ｔｈｅｔｗｏａｒｅａｌｓｏｔｈｅｃｏｒｅｍｅｍｂｅｒｓ
ｏｆｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎ．Ｔｈｅｒｅｆｏｒｅ，ｔｈｅｆｏｕｒｔｈｐｒｉｎｃｉｐａｌ
ｃｏｍｐｏｎｅｎｔｉｓｃａｌｌｅｄｔｈｅｉｎｔｅｒｅｓｔｆａｃｔｏｒｏｆｍａｎａｇｅｒ．Ｔｈｅｆｉｆｔｈ
ｐｒｉｎｃｉｐａｌｃｏｍｐｏｎｅｎｔｈａｓｒｅｌａｔｉｖｅｌｙｇｒｅａｔｌｏａｄｏｎＬａｎｄＭ，ｒｅ
ｆｌｅｃｔｉｎｇｔｈｅｍｅｔｒｉｃｏｆｅｘｔｅｒｎａｌｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎ．Ｔｈｕｓ，ｔｈｅｙａｒｅｃａｌｌｅｄ
ｔｈｅｍａｃｒｏｐｏｌｉｃｙｓｕｐｐｏｒｔｉｎｇｆａｃｔｏｒ．

ＩｔｉｓａｓｓｕｍｅｄｔｈａｔＡｉｊｉｓｔｈｅｍａｔｒｉｘｏｆｓｔａｎｄａｒｄｉｚｅｄｖａｌｕｅｓｏｆ
１３ｓｙｓｔｅｍｉｎｄｉｃｅｓ（Ｚｖａｌｕｅ），ｗｈｅｒｅｉ＝１，２，……，１３；ｊ＝１，２，
……，５４．Ｂｘｙｉｓｔｈｅｆａｃｔｏｒｓｃｏｒｅｃｏｅｆｆｉｃｉｅｎｔｍａｔｒｉｘ，ｗｈｅｒｅｘ＝１，
２，……，５；ｙ＝１，２，……，１３．Ｈｅｎｃｅ，ｔｈｅｓｃｏｒｅｖａｌｕｅｏｆｃｏｍｐｒｅ
ｈｅｎｓｉｖｅｆａｃｔｏｒｉｓ

Ｍ＝Ａｉｊ×Ｂｘｙ×（２７．４９５％，１６．３３５％，１３．７３９％，９．３０９％，
８．２０６％）Ｔ／７５．０８５％ ． （１）

Ｔａｂｌｅ３ｒｅｐｏｒｔｓｔｈａｔｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓｗｉｔｈｔｏｐｔｅｎ
ｆａｃｔｏｒｓｃｏｒｅｈａｖｅｃｏｖｅｒｅｄｅｉｇｈｔｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓｉｎｔｈｅｏｒｇａｎｉｚａ
ｔｉｏｎｓｗｉｔｈｔｏｐｔｅｎｒｅａｌｅａｒｎｉｎｇｓ．Ａｎｄｔｈｅｒｅａｒｅｔｈｒｅｅｏｒｇａｎｉｚａ
ｔｉｏｎｓｈａｖｉｎｇｎｏｃｈａｎｇｅｓｉｎｒａｎｋ，ｉｎｄｉｃａｔｉｎｇｔｈａｔｓｙｓｔｅｍｃｏｍ
ｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅｆａｃｔｏｒｓｃｏｒｅｃａｎｂｅｔｔｅｒｍｅａｓｕｒｅｔｈｅｅｃｏｎｏｍｉｃｐｅｒ
ｆｏｒｍａｎｃｅｏｆｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎ．Ｂｅｓｉｄｅｓ，ｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅｏｒ
ｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓｒｅｇｉｓｔｅｒｅｄｉｎｔｈｅｉｎｄｕｓｔｒｉａｌａｎｄｃｏｍｍｅｒｃｉａｌａｄｍｉｎｉｓ
ｔｒａｔｉｏｎｈａｖｅｓｈｏｗｎｂｅｔｔｅｒｐｅｒｆｏｒｍａｎｃｅｉｎｂｏｔｈｓｙｓｔｅｍ ｆａｃｔｏｒ
ｓｃｏｒｅａｎｄｅａｒｎｉｎｇｌｅｖｅｌ，ｃｏｍｐａｒｅｄｗｉｔｈｔｈｅｐｅｒｆｏｒｍａｎｃｅｏｆｏｒ
ｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓｗｉｔｈｃｏｍｍｏｎａｌｔｙｃａｐａｃｉｔｙ．Ａｍｏｎｇｔｈｅｔｏｐｔｅｎｏｒ
ｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓ，ｔｈｅｒｅａｒｅｆｉｖｅｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓｈａｖｉｎｇｉｎ
ｄｕｓｔｒｙａｎｄｃｏｍｍｅｒｃｅｌｅｇａｌｐｅｒｓｏｎ，ａｃｃｏｕｎｔｉｎｇｆｏｒ５０％ ｏｆｔｈｅ

５２ＹＩＮＬｉｎｇｘｉａｏｅｔａｌ．ＩｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎａｌＦａｃｔｏｒｓＡｆｆｅｃｔｉｎｇｔｈｅＥｃｏｎｏｍｉｃＰｅｒｆｏｒｍａｎｃｅｏｆＰｅａｓａｎｔＳｐｅｃｉａｌＣｏｏｐｅｒａｔｉｖｅ



ｔｏｔａｌｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓ．
Ｔａｂｌｅ３　Ｃｈａｎｇｅｓｏｆｔｈｅｒａｎｋｏｆｃｏｍｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅｓｃｏｒｅｓａｎｄｒｅａｌｅａｒｎｉｎｇｓ

Ｒａｎｋｏｆｃｏｍｐｒｅ
ｈｅｎｓｉｖｅｓｃｏｒｅ

Ｃｏｍｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅ
ｓｃｏｒｅ

Ｃｏｄｅｏｆｃｏｏｐｅｒ
ａｔｉｖｅｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎ

Ｒｅｇｉｓｔｒａｔｉｏｎ
ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ

Ｒａｎｋｏｆ
ｒｅａｌｅａｒｎｉｎｇｓ

Ｃｏｍｐａｒｉｓｏｎ
ｏｆｒａｎｋｃｈａｎｇｅ

Ｃｏｄｅｏｆ
ｒｅａｌｅａｒｎｉｎｇｓ

１ １．０５６４０ ４ Ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌａｎｄｃｏｍｍｅｒｃｉａｌａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎ １ ０ ４
２ ０．９３６７０ ４１ Ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌａｎｄｃｏｍｍｅｒｃｉａｌａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎ ４ ＋２ ４４
３ ０．８４９１０ ３９ Ｃｉｖｉｌａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎ ３ ０ ３９
４ ０．８０８００ １４ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙａｓｓｏｃｉａｔｉｏｎ ６ ＋２ ３８ａｎｄ４１
５ ０．７９２６７ ４６ Ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌａｎｄｃｏｍｍｅｒｃｉａｌａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎ ５ ０ ４６
６ ０．７４７０８ ４４ Ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌａｎｄｃｏｍｍｅｒｃｉａｌａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎ ２ －４ １４ａｎｄ４０
７ ０．７０９２４ ３６ Ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌａｎｄｃｏｍｍｅｒｃｉａｌａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎ １４ ＋７ ３４
８ ０．６３６９３ ６ Ｃｉｖｉｌａｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎ １１ ＋３ ４２
９ ０．５５４５１ １ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙａｓｓｏｃｉａｔｉｏｎ １０ ＋１ ４５
１０ ０．５２９８４ ４２ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙａｓｓｏｃｉａｔｉｏｎ ８ －２ １
Ｎｏｔｅ：Ｄｕｅｔｏｌｉｍｉｔａｔｉｏｎｓｏｎｓｐａｃｅ，ｔｏｐｔｅｎｒａｎｋｓａｒｅｓｅｌｅｃｔｅｄ．Ｃｏｄｅｗｉｔｈｕｎｄｅｒｌｉｎｅｉｎｄｉｃａｔｅｓｔｈａｔｂｏｔｈｃｏｍｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅｓｃｏｒｅｓａｎｄｒｅａｌｅａｒｎｉｎｇｓｏｆ
ｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓｔａｋｅｔｈｅｔｏｐｔｅｎｐｌａｃｅｓ．

３．２　Ｒｅｇｒｅｓｓｉｏｎａｎａｌｙｓｉｓｏｆｔｈｅｓｙｓｔｅｍｆａｃｔｏｒａｎｄｔｈｅｅｃｏ
ｎｏｍｉｃｐｅｒｆｏｒｍａｎｃｅｌｅｖｅｌｏｆｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎ　Ａｃ
ｃｏｒｄｉｎｇｔｏｔｈｅｆａｃｔｏｒａｎａｌｙｓｉｓ，ｆｉｖｅｓｙｓｔｅｍｆａｃｔｏｒｓａｒｅｏｂｔａｉｎｅｄ
ａｎｄｃｏｒｒｅｓｐｏｎｄｉｎｇｆａｃｔｏｒｓｃｏｒｅｓａｒｅａｌｓｏｃａｌｃｕｌａｔｅｄ．Ｉｔｉｓｆｏｕｎｄ
ｏｕｔｔｈａｔｔｈｅｃｏｍｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅｆａｃｔｏｒｓｃｏｒｅａｎｄｔｈｅｅａｒｎｉｎｇｌｅｖｅｌｏｆ
ｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｈａｖｅｒｅｌａｔｉｖｅｌｙｈｉｇｈｍａｔｃｈｉｎｇｄｅｇｒｅｅ．
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ｃｉａｌｉｚｅｄｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅｏｒｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅ，ｓｏａｓｔｏｔｕｒｎｔｈｅｒｅｌａｔｉｏｎ
ｓｈｉｐｆｒｏｍｃｏｍｐｅｔｉｔｉｏｎｔｏｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ，ｔｏｒｅａｌｉｚｅｔｈｅｂｅｎｅｆｉｔｓｈａ
ｒｉｎｇａｎｄｒｉｓｋｓｈａｒｉｎｇ，ａｎｄｔｏｌｅｔｔｈｅｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔｍａｋｅｍａｃｒｏ
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ｆｒｕｉｔｓ，ｅｎｓｕｒｅｓｔｈｅｓａｌｅｓｍａｒｋｅｔｆｏｒｆｒｕｉｔｆａｒｍｅｒａｎｄｃｏｏｐｅｒａ
ｔｉｖｅ，ｓａｆｅｇｕａｒｄｓｔｈｅｌｅｇｉｔｉｍａｔｅｉｎｔｅｒｅｓｔｓｏｆａｌｌｐａｒｔｉｅｓｉｎｔｈｅｍａｒ
ｋｅｔ，ａｎｄｆｏｒｍｓａｓｏｕｎｄｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔｍｅｃｈａｎｉｓｍｗｉｔｈｍｕｔｕａｌ
ｐｒｏｍｏｔｉｏｎ．Ｔｈｅｒｅｆｏｒｅ，ｔｈｉｓｍｏｄｅｉｓａｕｓｅｆｕｌｅｘｐｌｏｒａｔｉｏｎｆｏｒｔｈｅ
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ｆｒｕｉｔｉｎｄｕｓｔｒｉａｌｉｚａｔｉｏｎｓｈｏｕｌｄｂｅｃｏｎｓｉｄｅｒｅｄｓｙｎｔｈｅｔｉｃａｌｌｙａｃｃｏｒｄ
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Ｅｃｏｎｏｍｉｓｔ，２００８（１１）：２４５－２４７．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．

［４］ＫＡＮＧＪＪ，ＨＵＪＪ．Ｔｈｅｒｏｌｅａｎｄｅｎｌｉｇｈｔｅｎｍｅｎｔｏｆｔｈｅｏｖｅｒｓｅａｓｆｒｕｉｔ
ａｓｓｏｃｉａｔｉｏｎｉｎｔｈｅｆｒｕｉｔｉｎｄｕｓｔｒｙ［Ｊ］．ＣｈｉｎａＦｒｕｉｔａｎｄＶｅｇｅｔａｂｌｅ，２００９
（２）：４４．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．

［５］ＬＩＹ，ＸＩＡＯＨＡ，ＧＡＯＬ．Ａｎａｌｙｓｉｓｏｎｂｅｎｅｆｉｔｍｅｃｈａｎｉｓｍｏｆｃｏｍｐａｎｙ
ａｎｄｆａｒｍｅｒｓｉｎｆｒｕｉｔｉｎｄｕｓｔｒｉａｌｉｚａｔｉｏｎｏｆＳｉｃｈｕａｎＰｒｏｖｉｎｃｅ［Ｊ］．Ｒｕｒａｌ
Ｅｃｏｎｏｍｙ，２００７（４）：４７－５０．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．

［６］ＰＥＮＧＳ，ＤＯＮＧＷ，ＬＩＺＨＡＯ．Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔｏｆｔｈｅｒｕｒａｌｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ
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ｃａｓｅｏｆＣｈｏｎｇｑｉｎｇＰｒｏｖｉｎｃｅ［Ｊ］．ＡｓｉａｎＡｇｒｉｃｕｌｔｕｒａｌＲｅｓｅａｒｃｈ，２００９，
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ｄｕｓｔｒｉａｌｉｚｅｄ［Ｊ］．ＥｃｏｎｏｍｙａｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔ，２００３（１２）：４２－４４．（ｉｎ
Ｃｈｉｎｅｓｅ）．

［８］ＷＵＪ，ＳＵＮＸＹ．Ａｎａｌｙｓｉｓｏｆａｇｒｉｃｕｌｔｕｒａｌｉｎｄｕｓｔｒｉａｌｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｐａｔ
ｔｅｒｎｉｎＳｈａｎｇｈａｉ［Ｊ］．ＪｏｕｒｎａｌｏｆＡｎｈｕｉＡｇｒｉｃｕｌｔｕｒａｌＳｃｉｅｎｃｅｓ，２００６，
３４（４）：１８３－１８５．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．

［９］ＸＩＡＯＰ，ＷＵＹＴ．ＴｈｅＡｇｒｉｃｕｌｔｕｒａｌｉｎｄｕｓｔｒｉａｄｉｚａｔｉｏｎｆｏｒＭａｏｍｉｎｇｆｒｕｉｔ
ｉｎｄｕｓｔｒｙ［Ｊ］．ＣｏｍｍｅｒｃｉａｌＲｅｓｅａｒｃｈ，２００７（１１）：１３７－１４０．（ｉｎＣｈｉ
ｎｅｓｅ）．

［１０］ＪＩＡＷＱ．Ａｎａｌｙｓｉｓｏｆｓｙｓｔｅｍｆｅｅｄｂａｃｋｓｔｒｕｃｔｕｒｅａｂｏｕｔｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ
ｍｅｃｈａｎｉｓｍｏｆｃｏｍｐａｎｙａｎｄｐｅａｓａｎｔｈｏｕｓｅｈｏｌｄ［Ｊ］．ＪｏｕｒｎａｌｏｆＡｎ
ｈｕｉＡｇｒｉｃｕｌｔｕｒａｌＳｃｉｅｎｃｅｓ，２００７，３５（２９）：３０６－３０８．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．

［１１］ＷＡＮＧＺＹ，ＸＩＡＮＧＤＭ，ＰＥＮＧＪＣ．Ｉｎｖｅｓｔｉｇａｔｉｏｎｏｎｃｕｒｒｅｎｔｓｉｔｕａ
ｔｉｏｎｏｆｔｈｅｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔｏｆｆｒｕｉｔｉｎｄｕｓｔｒｙｉｎＨｕｎａｎｐｒｏｖｉｎｃｅ［Ｊ］．Ｈｕ
ｎａｎＡｇｒｉｃｕｌｔｕｒａｌＳｃｉｅｎｃｅｓ，２００２（１）：４３－４５．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．

［１２］ＬＩＵＨ，ＷＡＮＧＷＪ．Ｃｕｒｒｅｎｔｓｉｔｕａｔｉｏｎａｎａｌｙｓｉｓａｎｄｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ
ｃｏｕｎｔｅｒｍｅａｓｕｒｅｓｏｆｆａｒｍｅｒｈｏｕｓｅｈｏｌｄｍａｎａｇｅｍｅｎｔｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎ
［Ｊ］．ＪｏｕｒｎａｌｏｆＡｎｈｕｉＡｇｒｉｃｕｌｔｕｒａｌＳｃｉｅｎｃｅｓ，２００７，３５（３４）：３３６－
３３７．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）
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ｏｖｅｒｃｏｍｅｔｈｅａｔｔｉｔｕｄｅｓｏｆｐｕｒｓｕｉｎｇｆｏｒｐｒｏｆｉｔｓ，ｔｏｇｉｖｅｐｌａｙｔｏ
ｔｈｅｓｕｂｊｅｃｔｉｖｅｉｎｉｔｉａｔｉｖｅ，ａｎｄｔｏａｃｔｉｖｅｌｙｅｘｐｌｏｒｅｔｈｅｄｅｖｅｌｏｐ
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ＪｏｕｒｎａｌｏｆＡｇｒｏｔｅｃｈｎｉｃａｌＥｃｏｎｏｍｉｃｓ，２００８（５）：９７－１０２．（ｉｎＣｈｉ
ｎｅｓｅ）．

［２］ＬＩＵＢ，ＣＨＥＮＣＢ，ＤＵＨ．Ｔｈｅｐｏｓｉｔｉｖｅａｎａｌｙｓｉｓｏｆｐｅｒｆｏｒｍａｎｃｅｅｖａｌ
ｕａｔｉｏｎｏｎｆａｒｍｅｒｓｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅ：ｔｈｅｄａｔａｆｒｏｍ２２ｓａｍｐｌｅｓｆａｒｍｅｒ’ｓ
ｃｏｏｐｅｒａｔｉｖｅｉｎＪｉａｎｇｘｉＰｒｏｖｉｎｃｅ［Ｊ］．ＩｓｓｕｅｓｉｎＡｇｒｉｃｕｌｔｕｒａｌＥｃｏｎｏ
ｍｙ，２００９（２）：９０－９５，１１２．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．
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