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A LEADER+ program a dél-matrai telepiiléseken

SZENASY ANDREA

Kulcsszavak: LEADER+, vidékfejlesztés, életmindség javitasa, ,,Dél-Matra 11”, ,,Dél-
Matra” akciéocsoport.

OSSZEFOGLALO MEGALLAPITASOK,
KOVETKEZTETESEK, JAVASLATOK

A LEADER+ programban megpalyazhat6 pénzek ugyan nem oldjak meg a térség
gazdasagi és szocialis problémait egyik pillanatrol a masikra, de j6 lehetéséget nyj-
tanak arra, hogy egyiittmi{ik6dé partnerek, a telepiilés lehetéségeihez igazodva, pro-
jektek megvalositasat kezdeményezzék. Erre vallalkozott 2005-ben a ,,Dél-Matra 11”
akcidcsoport, melynek kedvez6 fogadtatasain felbuzdulva még 13 telepiilés csatlako-
zott, s ,Dél-Matra” akciocsoportként folytatjak a mar megkezdett utat.

BEVEZETES

Az agrargazdasag és a vidék fejlesztése
Magyarorszagon egymaésto6l elvalasztha-
tatlan fogalomként ivodott be az emberek
tudataba, ami az 1990-es rendszervalta-
sig eredményesen valosult meg. A rend-
szervaltas utdn ennek az egymaésrautalt-
sagnak a hidnya id6rél idére — tajak kozott
ugyan eltér6en — megfogalmazodott az
EU-csatlakozasig, majd a csatlakozas utan
Ujra, mint egymastol elvalaszthatatlan fo-
galmak, kategoriak jelennek meg (Magda,
2007).

A rendszervaltas el6tt — a magyaror-
szdgi mezbgazdasdg hatékonysagéaval
egyiitt — feladatként fogalmazodott meg
a vidéken él6k foglalkoztatasdnak, a vi-
déki térségek életmingségének javitasa és
annak folyamatos fejlesztése is. A nemzet-
gazdasag, a vidék foglalkoztatasi gondjai-
nak csokkentése érdekében minden olyan
megoldas tdmogatast érdemel, amely ezt

az alapvetd fesziiltséget képes napjaink-
ban is mérsékelni (Magda S. — Magda R.,
2009). Ebben megold4sként szerepelhet a
LEADER+ program is.

AZ EUROPAI UNIO SEGITSEGE

Hazankban a munkanélkiiliségi rata je-
lentGsen magasabb a falvakban, mint a
varosokban. A tart6és munkanélkiiliség
is magas a vidéki térségek tobbségében,
ami annak is kovetkezménye, hogy 1990-
t6] napjainkig 600 ezer {6 keriilt ki a me-
z6gazdasaghol és az élelmiszeriparbol.
A nemzetkozi jellemzékkel megegyezben,
hazankban az agrarigazatban foglalkoz-
tatottak korosszetétele is egyre kedvezot-
lenebb. A kozépkori és azidGs6d6 (40 éves
ésidGsebb) korosztalyokhoztartozik a me-
z6gazdasagi munkaerd 62,2%-a. A foglal-
koztatottak kozel egyharmada 50 éven fe-
lilli (KSH). Ez a probléma mas europai
unio6s orszaghan is megtalalhat6. Hazank-
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ban azid8s gazdalkoddk koziil sokan a gaz-
daséagtalan, elaprozott birtokstruktira,
valamint a fejlesztési forrasok hidnya ko-
vetkeztében nem képesek az Eurdpai Unio
kovetelményeinek megfelels, versenyké-
pes termelés folytatasara. A munkaképes,
aktivkord népesség rossz munkalehetGsé-
gekkel rendelkezé falvakbol torténd elvan-
dorléséat, ezaltal az inaktivak és a munka-
nélkiiliek novekvs aranyéat erésiti a varo-
sokbol kiszoruld, munkanélkiili, alacsony
statusu rétegek — sok esetben roma népes-
ség — bevandorlasa, akik munkahelyiik
elvesztésével és a megélhetési koltségek
novekedésével az elszegényedd falvakba
kényszeriilnek. Mindezen segithet az EU-
ban kezdeményezett LEADER program.

A 90-es évek elején kialakult munka-
nélkiiliségi kiilonbségek, a ,veszélyezte-
tett” megyék és régiok kore és sorrendje
nem valtozott. A tendencia kialakulasanak
magyarazata a hagyomanyos iparvidékek
(Eszak-Magyarorszag, Eszak-Alfold, Dél-
Dunantil) és a mezGgazdasagi teriiletek
(Eszak- és Dél-Alfold) gazdasagi stlyanak
csokkenése volt. Ehhez jarult a mezégaz-
dasag valtozasa is, mert a foglalkoztatast
igényl$ kertészet, szolgaltatas, mezGgaz-
dasagi feldolgozobipar jelentGsen vissza-
esett. A foglalkoztatasi helyzet a kisebb,
illetve a vidéki kozpontoktol tavol esé te-
lepiiléseken stlyosabb. A kiilonbségeket
tovabb noveli, hogy a kisebb telepiiléseken
altalaban kevesebb az aktiv kord népes-
ség, folyik a munkaképes lakossag elvan-
dorlésa, fokozddik e telepiilések elorege-
dése, hosszabb tavon az elnéptelenedése.
Eddigi vizsgilataim azt tamasztjak ala,
hogy minél kisebb a telepiilés, annal ma-
gasabb a munkanélkiiliség és annal rosz-
szabbak az életkoriilmények is. Kiilonosen
az alacsony szakképzettségi, kozépkortu
vagy id6sebb munkavallalok, ezen beliil
kiemelten a gyermekeiket egyediil neve-
16 n6k elhelyezkedési, munkavallalasi esé-
lyei korlatozottak.

A vidékfejlesztés forrasainak megfelel§
hatékonysagu felhasznalasidhoz, a forras-
felvevé képesség fokozasahoz elengedhe-

tetleniil szilikséges az innovaciot, a vallal-
koz6 képességet és kedvet fokozo, a piaci
lehetGségeket, varhato6 trendeket bemuta-
t6 képzések szervezése. Erre vallalkozott a
LEADER program keretében a gyongyosi
Karoly Rébert Féiskola.

A magyarorszagi LEADER program
a Karoly Robert Féiskolahoz két széllal
is kot6dik. Egyrészt a fiskola nyerte el
annak lehet6ségét, hogy a Magyarorszagi
LEADER Kozponttal karoltve végezhesse
hazankban a LEADER oktatasat, melynek
keretében szeminariumokat és nemzetko-
zi konferencidkat szerveztek 2005 és 2007
kozott, melyben kézremiikodtem.

A Karoly Robert Féiskola térségében
megalakult a ,Dél-Matra 11” akcidcsoport,
majd késGébb a ,Dél-Matra” akcidécsoport
(vezetSje Bardosné Kocsis Eva). A kozel-
miultban nyolc szeminariumot, két nem-
zetkozi konferenciat és szamos egynapos
oktatast szerveztiink. A haromnapos sze-
minédriumokon az els6 két napon elGadé-
sokat hallgattak a résztvev6k, esténként
pedig kapcsolatokat épithettek kiilfoldi, il-
letve mashazaiakcidcsoportok képviselGi-
vel, mig aharmadik napon a megrendezett
szeminarium helyszinén projektbemu-
tatokon vehettek részt. A szeminariumo-
kon kialakult kapcsolatok révén, illetve
tapasztalataik alapjan hamar rijottek a
LEADER+ programban részt vevék, hogy
a vidéki térségek foglalkoztatasi helyzetén
javitani lehet a vonz6 t4j, a természeti kin-
csek ésakulturalis 6rokség turisztikai céla
hasznositasaval. A falusi vendéglatohelye-
ket egyelGre alacsony szolgaltatasminGség
és kapacitaskihasznaltsag jellemzi. A tu-
risztikai bevétel erdsiti a helyi gazdasagot,
igy hozzajarul az életmindség javitdsahoz
és aregionélis gazdasagi hatranyok lekiiz-
déséhez, ezért ezt mindenképpen a fontos
feladatok kozé célszert sorolni.

A gazdasagi hatranyokhoz hozzjarult
tobbek kozott az is, hogy a vidéki térségek-
ben a hosszabb tavon munkanélkiili sze-
mélyek — tobbségiikben romak — szama
a regisztralt munkanélkiiliek szaméanak
tobb mint 50%-a. Ebbe a tarsadalmi cso-
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portba tartozok képtelenek kihasznélni a
felmeriil6 foglalkoztatasilehetGségeket, és
sajat vallalkozasokat sem tudnak inditani,
tekintettel arra, hogy nehéz helyzetiikben
passzivitas, kozombosség és a kezdemé-
nyez&készség hianya a jellemzd. JelentGs
veszély, hogy azelsGsorban szocialis tAmo-
gatasokbol é16 csaladok esetén az Gj gene-
raciok sem tudnak majd rendszeres mun-
kéabol megélni. Eme konkrét célecsoport vo-
natkozasaban foglalkoztatasi, rovid idejd
oktatasi programok segithetik el6 a foko-
zatos atmenetet a munka vilagaba, illetve
a szocialis foglalkoztatés jelenthet megol-
dést. Mind a vidékfejlesztési, mind a fog-
lalkoztatasi problémak sziikségessé tették
a LEADER+ program bevezetését a térség-
benis.

A LEADER PROGRAMROL
ROVIDEN

Az Euroépai Unié mezdgazdasagi politi-
kéja (Kozos Agrarpolitika, KAP) 1957 6ta
folyamatosan atalakul. A munkahelyek és
a megfelel6 mennyiségl élelmiszer bizto-
sitasan tal egyre inkabb el6térbe keriilt a
kornyezet védelme, az élelmiszer-ipari ter-
mékek irdnti mindségi igény, a vidéki t4j
képének és az adott vidéki térség kultura-
lis identitdsanak, értékeinek és orokségé-
nek a megérzése is. A ,hagyomanyos” fej-
lesztési politika atalakitasa érdekében jott
1étre az Eur6pai Unidbban a LEADER prog-
ram. (A rovidités a program francia elne-
vezésének kezdGbetliibdl szarmazik: Liai-
son Entre Actions pour le Development de
PEconomie Rurale. Magyarul: kozosségi
kezdeményezés a vidék gazdasagi fejlesz-
tése érdekében.)

A LEADER-t az Eurépai Unié eredmé-
nyes kozosségi kezdeményezésének tart-
jék, melyet az is mutat, hogy a program
els@ szakaszaban, 1991-1994 kozott 217 vi-
déki térségben 25 ezer munkahely terem-
t6dott, mig a masodik szakaszban, 1994-
1999 kozott ez a szdm 1000 vidéki térség-
ben 100 ezerre tehet6.

A magyarorszagi EU LEADER kisérleti
program célja az volt, hogy segitse a prog-
ramra valo felkésziilést, majd hazdnkban

a LEADER+ végrehajtasa 2005 méajusé-
ban kezd6d6tt megyei és regionalis szint
tajékoztatokkal és felkészit§ képzésekkel.
2005 janiusadban jelent meg a LEADER
helyi akci6esoportok kétkoros kivalaszté-
si folyamataban az els6 palyazati kor fel-
hivasa. Az els6 palyazati forduléban 186
darab akci6csoport nyujtott be palyaza-
tot, melyekbdl 149 jutott a masodik palya-
zati fordul6ba. Majd 2006 marciusaban
70 LEADER akciocsoport keriilt kivalasz-
tasra 6,3 milliard Ft timogatéssal. A nyer-
tes akcidcsoportok teriiletén 920 telepii-
1és talalhato, és mintegy 1,5 milli6 ember
él. Akivalasztott akcidesoportok a helyi vi-
dékfejlesztési tervek megvalositasat 2006
nyaran kezdték meg.

Helyi szinten — a két korben bejelentett
palyazati felhivasok eredményeként — a
Helyi Akcidcsoportok t6bb mint 3600 pa-
lydzatabdl 2700 projekt keriilt kivalasz-
tasra. Ezek egyharmada az idegenforga-
lomhoz kapesolddik, tovabbi egyharma-
da a kulturalis orokség meg6rzéséhez és
fejlesztéséhez, mig a tobbi helyi partneri
egyiittmtikodésekhez, a helyi vallalkoza-
sok, amez&gazdasagi termékek és egyebek
fejlesztéséhez. Varhatban a szolgéltatasi
hianyok és a foglalkoztatas isjavul ezektdl.
A Dontés-el6készité Bizottsag 2007. mar-
ciusa és juliusa kozott dontott a projek-
tekrél. A projektek 6sszértéke 21 000 000
eur6 volt. 2008. augusztus végéig az 6sszes
projekt lezarult.

A, DEL-MATRA 11”
AKCIOCSOPORT

A ,Dél-Matra 11” akciéesoport 2005. ja-
lius 18-4n alakult 41 f6vel. A Monitoring
Bizottsag létszdma 21 f6. Gesztorszerve-
zetként kozremiikodott a Karoly Robert
Nonprofit Kft., melynek kozpontja Atkar
Tass-pusztan talalhat6. Az akcidterv vég-
rehajtasi id6szaka: 2006. méjus 5.—2008.
julius 23. Az akcidesoport 9o millié Ft ta-
mogatést nyert el. Az akcidcsoportban 11
telepiilés vesz részt a Gyongyosi Statiszti-
kai Kistérségbdl. A telepiilések egységes,
teriiletileg Osszefiiggd, egymassal hataros
teriileten helyezkednek el a Matra déli 14-



gazdalkodds % 53. EVFOLYAM % 5. SZAM

500

banal, s egyuttal a Matra Torténelmi Bor-
vidék jelentls teriiletét is lefedik. A telepii-
1éseken dontGen sz616-, gyiimoles- és ker-
tészeti kulturak jellemzdek. A telepiilések
koziilnéhanyban az orszagban szinte egye-
diilallbéan jott 1étre a kiilszini banyéaszat és
az erre épiil§ ipari tevékenység, melynek
munkahelyteremt6 hatasa kihat az akcio-
csoport valamennyi kozségére. A telepii-
1ésszerkezeti adottsagok is azonosak, a te-
lepiilések lakossagszama is hasonlé. A ko-
zelben talalhaté Gyongyos varos és vidéke
kapcsolatrendszere mind gazdasagilag,
mind kozlekedési szempontbol és szolgal-
tatasi kapcsolatokat tekintve is szorosan
egylttmiikodik. A varos, mint kistérségi
kozpont azonban nem okoz akkora népes-
ségelszivast, mint az orszag mas tertilete-
in, készonhetfen a kornyez§ telepiilések
lehetGségeinek. Elmondhat6 az is, hogy a
paléc népi hagyoményok fként a népda-
lokban, néptancokban, 6lt6zkodésben és
a gasztronoémiaban fedezhetdk fel. A ,Dél-
Matra 11” akci6esoport kozos célja az élet-
min@ség javitasa. A program minden apro
eleme e cél elérését szolgalta, a kornyeze-
ti adottsagokra, értékekre tamaszkoddan
szerves egységben, hogy a jovében képe-
sek legyenek folyamatosan alkalmazkod-
ni a folyton valtoz6 koriilményekhez. Az
akci6esoport vidékfejlesztési programja a
Sz6l6—Bor—Hagyomdanyok harmas elvére
épiilt, amely jol tiikrozi a telepiilések leg-
jellemzébb tulajdonsagait (,,Dél-Matra 11”
anyaga).

A telepiilések lakéi elsésorban mez6-
gazdasagi tevékenységbdl élnek, és Gyon-
gyo6son vagy kornyékén miikodd ipari val-
lalatoknal dolgoznak, tovabba alterna-
tiv jovedelemforras a helyben megtermelt
mezdgazdasagi termékek értékesitése és a
falusi turizmus. A LEADER program ke-
retein beliil megpalyazhaté pénzek azon-
ban nemoldhatjak meg a térség gazdasa-
gi és szocialis problémadit egyik pillanat-
rol a masikra, de ez egy jo lehetGség arra,
hogy egyiittmiikodve, partnerként min-
den telepiilés sajat lehetGségein, keretein
beliil megval6sithasson szamara addig el-
érhetetlen projekteket. Fontos az is, hogy

a korabban egymaéssal rivalizal6 telepiilé-
sek egyiittes erével javitsanak életkoriil-
ményeiken a civil szervezetek, vallalkoza-
sok, 6nkormanyzatok és maganszemélyek
hatékonyabb egytittmiikodése révén.

A PALYAZAT ELOKESZITESE ES
MEGVALOSITASA

A LEADER+ program el6készitéseként
kérddives lekérdezés (2000 db) segitségé-
vel igyekeztek a palyazat készit6i felmérni,
milyen feladatok, illetve intézkedések kap-
janak helyet a palyazatban, figyelemmel a
lehetséges tamogatasok megalapozasara.
Minden telepiilésen tajékoztatokat tartot-
tak, hogy a lakossag minél szélesebb kor-
ben megismerkedjen a programmal, a pa-
lyazat lehetGségeivel. Szép szammal gyl-
tek Ossze a tamogatok és a kétkeddk, de
a beadott palyazatok szdma bizonyitja a
program tamogatottsagat.

77 db palyazat érkezett be, a legtobb, 22
a ,Természeti és népi 6rokség megorzése,
apolasa” jogcimet célozta meg. A palyaza-
tok szektoronkénti megoszlasat tekintve a
legtobb, 27 pélyazat az 6nkormanyzatok-
t6l érkezett, mig civil szervezetektdl 26,
onkormanyzati intézményekt6l 12. Szer-
z6déskotésre 65 palyazatnal keriilt sor.

A ,Dél-Matra 11” akci6esoport kérnye-
zetében létrejott az a munkakapcesolat,
amely biztositotta a program megvalosi-
tasat, melyben meghatarozo szerepet tol-
tottek be az onkormanyzatok, a polgar-
mesteri hivatalok dolgoz6i, jegyzék és a
polgarmesterek.

A résztvevGknek a legnagyobb felada-
tot a tdmogatésok pénziigyi elszamola-
sa okozta. Am ha mar masért nem, de a
LEADER program azért is megérte a sok-
szor erén feliili, addig ismeretlen munka
eredményes végigvitelét, mert ennek
eredményeként a palyazok tobbsége meg-
tanulta az eur6pai unios palyazatok szigo-
ra pénziigyi elszamolasat.

Osszehasonlitva a 2005. jtliusi (ekkor
alakult a ,,Dél-Matra 11” akcioécsoport) és
alegfrissebb, 2009. majusi munkanélkiili-
ségi adatokat megallapithato, hogy a mun-
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kanélkiiliek/allaskeres6k szdma emelke-
dett, de felfedezhet6 a LEADER program
némi hatéasais, mert afalvakban élGk a nehé-
zségek ellenére nem vandoroltak el, hanem
megmaradtak a fejlédést igéré telepiilése-
ken, ezzel is bizonyitva a LEADER népes-
ségmegtartod erejét (1. tablazat). Remél-

het6leg az idegenforgalmat érint6 fejlesz-
tések a térség gazdasigara élénkit6 hatast
gyakorolnak, tovibba a térségi szemlélet-
mod kialakitasaval, a tajhoz valé kot6dés-
sel, a feledésbe meriil§ hagyomanyok fel-

élesztésével mérhetd életszinvonalbeli ja-
vulas kovetkezik be.

|. tablazat
A munkanélkiiliség valtozasa a ,,Dél-Matra 11” telepiilésein'
Megnevezés 2005.07.20. 2009.05.20
Regisztralt munkanélkiiliek szama 711 1004
Ebbdl 365 napnal hosszabb 123 207
Munkavallalé koru népesség 11160 11059
Relativ mutaté? 6,96 9,70

Forrds: sajat szerkesztés az Allami Foglalkoztatési Szolgélat adatai alapjan

2. tablazat

A helyi vidékfejlesztési terv megvalosulasanak eredményei

Intézkedések sorszama, Projektek . ,
. . Kozvetlen eredmények
megnevezése szama (db)
I. sz. intézkedés: . s ‘s et
Jn } PR . 7 db 0j, vagy feltjitott, turistak fogadasara alkalmas szolgaltato hely
Tajspecifikus turisztikai fejlesztések 7 SO
L “ kialakitdsa
tamogatasa
2. sz. intézkedés: Olyan épitett vagy természeti értékek feltarasa, bemutatasa, amelyek az
Természeti és népi orokség megérzé- 22 adott telepiilés vagy telepiilések torténeti, természeti értékeit mutatjak
se, apolasa be, melynek kévetkeztében az odalatogatok szama 20%-kal emelkedik
3.sz. intézkedés: . P . . e A P P
. PP Természetes eréforrasok védelme, specialis természeti értékek megdr-
Kornyezettudatos térségi programok 6 . PR s . R P R
. . zése, kedvezdbb éléhelyek, tisztabb kornyezet, javulé életkorilmények
tamogatasa
4.sz. intézkedés:
Megvaldsithatosagi és tervpalyazatok 8 Tervdokumentaciok elkészitése, mas palyazatokon valé részvételre
tamogatasa
5.sz.intézkedés: A gazdasagi szerkezethez igazodo6 képzések, a térség munkanélkiilisé-
Tajhoz kotddé képzések, atképzések, 2 gének mérséklése, tartés munkanélkiiliek szimanak csokkentése, angol
oktatasok tamogatasa nyelv és szamitastechnika oktatasa
6. sz. intézkedés:
Tajspecifikus tomegsport és szabad- 16 Sport és kulturalis programok lebonyolitasa
idSs tevékenységek tamogatasa
7.sz.intézkedés:
Helyi termékek hozzaadott értékét A térségben eléallitott helyi termékek hozzaadott értéke né
noveld tamogatas
8.sz. intézkedés: 5 Tobb szektort egyidejlileg érinté fejlesztések megvalosulasa, mellyel a
Integracios tevékenységek tamogatasa térség humanerdéforrasanak koncentracioja elkezdédhet
9. sz.intézkedés: I " Lo o . . S
i . . . A hatranyos helyzetd lakossag Uj, kereséképes tevékenységhez sziiksé-
Hatranyos helyzet(i lakossag esély- . . . L S
P o ges ismeretekre tett szert, ezaltal az életkoriilményeik javulnak
egyenlSségének javitasa
10. sz. intézkedés: A s . e
PR 2 Testvérteleplilések kapcsolatainak kialakitasa
Nemzetkozi egylittmiikodés

Forras: ,Dél-Matra |1” akciocsoport zardjelentése

' Abasar, Atkér, Detk, Domoszl6, Gyongyoshalasz, Halmajugra, Kisnana, Ludas, Markaz, Vécs, Visonta
2 Relativ mutaté: a regisztralt munkanélkiiliek a munkavallalasi kort népesség %-aban.
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AZ UMVP ALAPJAN
TAMOGATHATO LEADER
PROGRAM A 2007-2013-AS
IDOSZAKBAN

A 2007-2013 kozotti idészakra az alabbi
héarom {6 vidékfejlesztési politikai cél ke-
riilt kitizésre: a termelési 4gazat verseny-
képességének novelése; a kornyezet és a
t4j javitasa a foldgazdalkodasi tAmogaté-
sokon keresztiil; az életminség novelése
a vidéki térségekben és a gazdasagi tevé-
tasa. Ennek megfelelGen a jov6beni vidék-
fejlesztések harom kézosen megallapodott
6 szakpolitikai célra 6sszpontositanak:

- A mezGgazdasag és az erdészet ver-
senyképességének javitasa (Markaz, Vécs,
Abasar, Kisnana, Domoszl6, Gyongyospa-
ta, Gyongyossolymos, Gyongyosoroszi).

- A termd6fold-hasznositas tamogatasa
és a kornyezet mindségének javitasa (Vi-
sonta, Domoszl).

- Az életminGség javitasa és a gazdasa-
gi tevékenység diverzifikalasanak 6szton-
zése (Markaz, Kisn4na, Atkar).

A vidékfejlesztési programok keretében
minden egyes 6 célkitlizéshez tartozik egy
tematikus tengely. A harom tematikus ten-
gely a Leader-megkozelités (Leader-ten-
gely) ,modszertani” (IV.) tengelyével egé-
sziil ki. A program atfogé egyensulyanak
érdekében minden tengelyre meghaté-
roztdk a minimalis finanszirozas mér-
tékét (10% az 1. tengely, 25% a II. tengely,

10% a III. tengely és 5% a Leader-tengely
esetében — ennek mértéke az Gj tagalla-
mokban 2,5%). Minden program tartal-
maz egy finanszirozandd Leader-tengelyt

- a helyi fejlesztési stratégidk HVS helyi
akcidcsoportok altali végrehajtdsa egy
vagy tobb tematikus tengelyen alapul a
harom koziil;

- a koztiik megvaldosul6 (transznaciona-
lis és teriiletkozi) egytittmiikodési projek-
tek; és

- a helyi akci6esoportok miikodési kolt-
ségei, a helyi vidékfejlesztési stratégiak ki-
dolgozasahoz és a teriilet 6sztonzéséhez
sziikséges kapacitasépités.

A jovore vonatkozo6 elképzeléseket vizs-
galva megéallapithat6, hogy az akci6cso-
portok telepiilésein raébredtek arra, hogy
a program folytatasa a térségben kornye-
zeti, turisztikai, munkahely-teremtési val-
tozasokat eredményezhet. A 2007-2013-
asidészakban pedig a korabban nem nyer-
tes akci6esoportok a mar elindult, sikeres
telepiilésekhez csatlakoztak, elémozditva
a térségek megismertetését, a munkahely-
teremtést, a foglalkoztatast (Wolcz — Bar-
dosné Kocsis, 2007).

A gyongyosi térségben az el6z6 idGszak-
ban megalakult ,Dél-Matra 11” tovabb fej-
16d6tt ,,Dél-Matra” néven, 24 telepiilés 6sz-
szefogaséval. Ez év elején méar le is zarult a
palyazatok beadasa. Az UMVP II1. tengely
intézkedéseire beadott tAmogatasi kérel-
mek feldolgozasa még zajlik, de a beadott
57 palyazat a 3. tablazat szerinti képet
mutatja.3

3. tablazat
UMVP Il tengely vidékfejlesztési intézkedéseire benyujtott kérelmek - jogcimenkénti
Osszesités

Megnevezés Kérelmek szama (db) Tamogatas 6sszege (ezer Ft)
Mikrovallalkozdsok létrehozasara
és fejlesztésére Osszesen 14 225 046
Turisztikai tevékenységek osz-
tonzésére Osszesen 17 119755
Falumegujitasra és -fejlesztésre
&sszesen 19 373123
Vidéki 6rokség megdrzésére
Osszesen 7 199 104
Osszesen 57 917 217

Forrds: www.delmatra.hu

3 Az UMVP-ben a LEADER IV. tengely palyazatilehetGségei a kozelmaltban nyiltak meg. (Cs. L.)
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4. tablazat
UMVP III. tengely intézkedéseire benyujtott kérelmek - szektoronkénti 6sszesités
Megnevezés Kérelmek szama (db) Tamogatas 6sszege
Civil szervezet 6sszesen 10 217 906
Onkormanyzat dsszesen 17 379510
Villalkozé 6sszesen 13 223 946
Egyéni vallalkozé 6sszesen 4 30656
Maganszemély osszesen 13 65199
Osszesen 57 917 217

Forras: www.delmatra.hu

Fontos a 4. tiblazatban szerepld szerve-
zetek megmozduldsa, mert tébbségében
helyi lehet&ségekre alapoznak, ami kom-
parativ elény. A vallalkozasok varhatéan
onfoglalkoztatas mellett tovabbi munkaal-
kalmat is nytijtanak. Emellett jelent6s ko-
z0sségformalf erejiik is emlitést érdemel.

A LEADER program az UMVP ke-
retében még kezdeti stddiumban van, de
remélhetGen a LEADER+ program korab-
bi szakaszaban a ,,Dél-Méatra 11” akciécso-
portaltal kezdett utat a ,Dél-Matra” akcio-
csoport folytatja, és a pozitiv hatasokat to-

vabb erdsiti majd. Igéretes az is, hogy az
akcidcsoportok a kezdeti idegenkedések
és nehézségek utan, megtaladlva a kozos
hangot egymaéssal, dsszefogva mas akcio-
csoportokkal, illetve kiilfoldi LAG-okkal,
j6 irdnyt mutatnak a kovetkez6 LEADER
generacionak. Tanulsagos az egyik részt-
vevl, Domoszl6 polgarmesterének, Gyur-
ko Bélanak a kozlése: ,Polgarmesterként is
megmaradtam az az egyszer( paraszt gye-
rek, aki nem a pénzért dolgozik a LEADER
programban, hanem azért, hogy maés is
gy szeressen itt vidéken élni, mint én.”
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