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EGY NAGY iitTiIiU KIS KONYMIL

NAGY LASZLO: •

A TERMELOSZOVETKEZETI
TAG OKKAL KOT'OTT

M[JNKAMEGALLAPODASOKROL
(Kossuth Konyvkiadd, 1966. 91. oldal)

A termel6szovetkezetekrO1 mar
konyvtarnyi irodalom van, megis ne-
hez dolga lesz a jov6beli tortenet-
IrOnak, ha meg akarja rajzolni a ter-
melOszovetkezetek fejlOdesenek a tor-
teneti palyajat. Megpedig azert, inert
a termelOszovetkezetekr61 sz616 iro-
dalomnak csak egy kisebb resze az,
amely kepes volt felismerni a teny-
leges valOsagot, es elemzesei, kovet-
keztetesei ebb61 kiindulva tartak fel
a fejlOdes elorehaladO folyamatat. 1\Ia-
gatO1 ertet6d6en, az ilyen milvek. az
ertekesek, ezek azok, amelyek igazi
ismereteket nynjtanak az olvasOnak,
s az ilyenek jarulnak hozza, maguk is
a fejlOdes el6mozditasahoz.
Nagy Laszlo kis k6nyve ezek koze

tartozik. MikOzben nagyon mutat&
elmeleti igenyii konyvek jelennek meg
hazankban is, a tObbi szocialista or-
szagokban is a termeloszovetkezetek-
r61, ez a his tanulmany igen szereny
igenyt ollft maga ele. Azt, hogy fel-
kutassa hazai termelOszovetkezeteink-
ben, milyen mOdon allapodnak meg
tagjaikkal az altaluk vegzend6 munka
felteteleinek a rogzitesere. Ez azonban
csak latszOlag szereny vallalkozas. Va-
16.jaban vakmerOseg, mert eleve szem-
beszall minden korabban elfogadott
nezettel. Hat nem eleg az, hogy a tag
belepett, alairta a munkakotelezett-
segere vonatkozO elOirasokat es meg-
-szavazta az alapszabalyt, amely mun-
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lcAra kotelezi 6t ? Nagy Laszlo hi-
mondja, hogy nem deg. Persze ezt
batran mondhatja, inert a terme1O-
sztivetkezetek maguk ezt mar tome-
gesen kimondtak. „...ketoldahl mun-
kamegallapodast evek Ota kotnek or-
szagszerte termelOszovetkezeteinkben.
Azt is lehet mondani, hogy a kozos
gazdasagok jelentOs reszeben a munka-
megallapodas intezmenye altalanossa
yak. Az elnevezes valtozatos. Van
(211°1 munkamegallapodasnak, munka-
szerz6desnek, nehol termelesi szerz6-
desnek hivjak-. A lenyeg viszont egy.
a termelOszovetkezetet, mint kozos
gazdasagot kepvisel6 vezetO szerv (tsz-
vezetOseg) e megallapodasokban egye-
zik meg a termelOszovetkezeti taggal,
mint dolgozOval, munkaveg-zesi jogai-
nak es kotelezettsegeinek terjedelme-
ben es a vegzett munkaert Aro dijazas
formajaban es mertekeben. Ez a jogi
forma szinte onmagat61, szemiink elOtt
bontakozik hi, orszagszerte rohamosan
terjed, s ma mar a termeloszovetkeze-
teknek mintegy 50 — 60 eszazalekaban
flizi szorosabbra a kOzossegi es az
egyeni erdeket."

Ez bizony nem fer ossze azokkal
nezetekkel, amelyeket a termelOszo-
vetkezeti teoretikusok egy resze han-
goztat. Az elet azonb an valOban kb-
nyortelen, •es a leffilletekesebb poli-
tikai szerv felreertheqe tleniil - helyeselte
a termelOszovetkezetek ilyen kezde-
menyezeseit, sOt ezt a joveire nezve
altalanositva, ajanlotta is. Az MSZAIP
Kozponti Dzottsaga 1966 majusi hata-
rozata ugyanis a kov etkezOket tartal-
mazza: „A vallalatsz era gazdalkodas
erOsitese vegett celszerii, ha a vezet6-
seg ketoldahl munka•szerzOdest kot
tagokkal, amelyek tartalmazzak mind
a vezet6seg, mind a tagolc kotelezett-
segeit es jogait."

- A teoretikus kozg azda vagy jogasz
megtehetne, hogy el meleti okfejtesbe
bocsatkozik olyan ertelemben, hog.
ez az allaspont pra,ktikus politika
lepeskent megerthetO, a zonban csak
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valami atmeneti, kisegit6 lepes lehet
ez, mert a termelOszovetkezetekre nez-
ve kialakitott te6riakba ez nem illeszt-
heto bele. Nagy Laszlo nem ezt
E/fogadja a torteneti valoscigot, es ebbeil
kiindulva, keresi okat-celjat, s mester-
sege minden eszkozet felhasznalva
igyekszik fe1t6,rni a helyzetet es a
tovabbfejlodes torvenyszerfisegeit. Es
tnindezt kitilnOen, vilagosan vegzi,
kovetkezeskeppen meplapozott ko-
vetkeztetesekre is jut. Erdemes idezni
fobb meffallapitasait és elemzese je-
lentOseb1;lancszemeit.
A legteljesebb mertekben helyeselni

lehet kiindul6 felfogasat : „Ismeretes,
bogy a termel6szovetkezetnek, mint
szervezetnek, kettos jellege, illetve
kg oldala van. A kozos gazdasag
egyreszt vallalatszeriien gazdAlkodo
inezogazdasagi nagyiizem, masreszt
dolgoz6 parasztsagunk tarsulasa, leg-

bt atfogObb tarsadalmi szervezete. Mind-
n ket oldal egyforman nagyon jelent6s,

az utObbi ithiben azonban, es a jov6-
ben is, inkabb a termelOszovetkezeti

L,z gazdalkodas vállalati oldalanak er6s1-
tese keriilt es keriil elOterbe."
Azt is esak iidvozolni lehet, amit
vallalatszerii gazdalkodas feltetelei-

r61 mond: „A vallalatszerd gazdal-
kodasnak, a termeloszovetkezet val-
lalati jellege erOsitesenek nagyon sok
kills es bels6 feltetele van. Ilyen
feltetel tobbek kOzott a gazdasagi,
Penzugyi, szervezeti, jogi stb. onal16-
sag, tovabba, a nagylizemi gazdalko-
das jellemzOinek : az alapkepzesnek,
a rendszeres munkadfj-fizetesnek, az
6nkoltsegszamitasnak, a jovedelemme-
ressnek, a munkaer6-gazdalkodasnak
stb. kialakitasa es erOsitese."
Es kiilon hangstilyozni erdemes azt,

amit a munkaero-gazdalkodasr61 mond:
,,Ahhoz, hogy a termelOszovetkezet
Magas szinvonalon, vallalatszerfien tud-
jon gazdalkodni, ismernie kell tobbek
kOzott tenyleges munkaer6-helyzetet,
amelyet nem mindig fejez ki a ter-
Mel6szovetkezeti tagsag szama es osz-

)-

szetetele. A kozos gazdasagnak munka-
erOmerleget kell keszitenie, s ezzel
osszhangban keszitheti el termelesi
terveit. A munkaerOmerleg elkeszite-
sehez, a tenyleges munkaer6 szarnba-
vetelehez, s ami meg nagyon fontos:
a termelOszovetkezeti tagsag rend-
szeres foglalkoztatasahoz nagyon sok
segitseget nyiljtanak a termelOszo-
vetkezeti vezet6seg es a termelOszo-
vetkezeti tagok kozott megkotOtt 'cot-
oldahl munkamegallapodasok."

De legfOkeppen jelentOsnek, erte-
kes, tudomanyos teljesitmenynek kell
itelniink azt, amit a ternieloszeivetke-
zeti tagsdgi viszonyrol kifejt : „A ter-
melOszovetkezeti tagsagi viszony
ugyanis harom osszetev6b61: 1. va-
gyoni, 2. szervezeti es 3. munkaveg-
zesi jogok, valamint kotelezettsegek
egyiitteseb61 all. Ezek a jogok es kote-
lezettsegek szerves egyseget alkotnak,
azonban onall6 jogvi-
szony formkjaban is leteznek. Nos,
ha az eddigi jogi rendezest vizsgaljuk,
akkor azt kell megallapitanunk, hogy
a Brom jog- es kaelezettsegesoportot
elegge egyentaleniil szabalyoztak."
logy mindennek mekkora gyakor-

lati jelentOsege van, azt mar abb61 is ki
lehet erezni, hogy tomegesen jonnek
letre munkamegallapodasok a terme16-
szovetkezet es tagjai .kiizott. De nem
annyira, hogy ez mindenki szamara
magat61 ertet6d6 lenne. Ezert, helye-
sen meg is magyarazza ezt : „A ter-
melOszovetkezeti torveny tehat a ter-
melOszovetkezeti tagsagi jogviszony
egyre fontosabbA, yak') osszetevOjet,
munkahoz -val6 jogot es a munkaveg-
zesi kotelezettseget, az ebhez kap-
csol6d6 egyeb jogokat es kotelezettse-
geket csak nagy vonalakban rendezte.
A gyakorlatban felvet6d6 jogi kerdesek
megoldasanak kimunkalasat a tovabbi
fejlOdesre, s nem kis mertekberi a ter-
mel6szovetkezetekre bizta. A terme16-
szovetkezetek nagyiizemi fejlOdese, a
vallalati jelleg ereisodese felszinre hozta
a tagsagi viszony dolgoz6i oldalomak
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rendezet enseget is. Kovetkezeskepp, a,
tagsagi munkamegallapodasok kelet-
kezesenek es elterjedesenek masik oka
a tagsagi viszony tartalmanak fogya-
tekos jogi rendezese. Az ervenyes jog-
szabalyok onmaguk teremtettek meg a
felteteleket arra, hogy a termeleszovet-
kezetek a termelOszovetkezeti torveny
fogyatekos rendelkezeseit sajat adott-
sagaikhoz igazitva, szemelyekre bontva
konkretizaljak."

KiilOn kerdes ezzel kapesolatban a
termeleszovetkezeti alkalmazottak
iigye, amir61 annyi szenvedelyes vita
folyik. Fontos tudni amit errel ir a
szerze : „ killOnboze kiilsO és belsO
tenyezOk liatasara az utObbi esztendek-
ben rohamosan nO a termeleszovetke-
zeti alkalmazottak letszama. Egyes ter-

. meleszovetkezetekben meg a termelo-
szovetkezeti tagok is szivesen atmine-
sitik magukat alkalmazottnak. A ter-
meleszovetkezeti alkalmazott ugyanis
tab vonatkozasban meg mindig (bar
egyre csokkene mertekben) elenyOs
helyzetben van a termeleszovetkezeti
taggal szemben : tarsadalombiztositasi
szolgaltatasai teljesebbek, munkabere a
munkaszerzOdes erejenel fogva biz-
tositott, s munkajogi helyzete is ren-
dezettebb, mint a termeleszovetkeze-
ti tagoke.
A termeleszovetkezeti alkalmazott

munkadijanak szerzedesszerii garan-
taltsaga es a jogi vedettseg szelesebb
kore ketsegteleniil hatassal van a ter-
meleszovetkezeti tagsagi viszony ala-
kulasara. A termelOszovetkezeti tag
arra torekszik, hogy dolgozOi jogai ne
egyenek hatranyosabbak az alkalma-
zottak jogainal. Ez tOrvenyszerii folya-
mat , hiszen az eletviszonyok alakulasa
nem sokaig tilri, hogy egy munkako-
zossegben, lenyegeben azonos munka-
korben dolgozOk egy resze a munka-
vegzessel kapesolatban szelesebb kOrfi
jogokat elvezzen a kollektiva masik
reszevel szemben."
logy mi a termeleszov-etkezeti tagok-

kal kotott munkamegallapodas, azt

jogilag egyertelmiien es nagyon egy-
szerfien fejti ki Nagy Laszlo: „A ter-
melOszOvetkezeti tagokkal kotOtt mun-
kamegallapodasok, lenyegiiket tekint-
ye, a termeleszovetkezet es a termele-
szovetkezeti tag kozott letrejOtt ket-
oldahl, szerzedesszerii egyezsegek, ame-
lyek rendszerint egyeves idoszakra eS
szemelyre szOlOan rogzitik az elveg-
zendO munka nemet, merteket, felte-
teleit, dijazasanak forma,* es merte-
ket, valamint a kotelezettsegszeges ese
ten alkalmazhatO felelOssegi szaba-

-

lyokat. Tehat a munkamegallapodasok
jogokat es kOtelezettsegeket rogzi-
tenek mind a termeloszovetkezet, mind
a termeleszovetkezeti tag vonatkoza-
saban, espedig tigy, hogy a jogok es
kotelezettsegek alakitasaban maga a
termeleszovetkezeti tag is kiizvetlenfil
reszt vesz."

Ilyen alapvetes utan megvilagitja
munkamegallapodasok kialakult tipu-
sait :
„A munkamegallapodasok else tipusa

a reszes jellegui megallapodas, amely
lenyegeben a csaladi miivelesre elvallalt
teriilet novenyapolasi, betakaritasi,
szallitasi munkainak koriilirasat, s a
dijazas mOdjat es merteket tartal-
mazza."
„ . . . ma mar egyre inkabb kialakul a

munkamegallapodasoknak egy masik
tipusa, amelyet jellege szerint vegyes
tipusti munkamegallapodasnak nevez-
hetiink el. E vegyes jellegii munka
megallapodas lenyege : a termelOszO-

-

vetkezet esak abban az - esetben ad
reszesteriiletet a termeloszovetkezeti
tagnak, ha az kotelezettseget
hogy meghatarozott mennyisegii mun-
kanapot mas munkateriileten is ledol-
gozik. '
„A munkamegallapodasok harmadik

tipusat munkaszerzOdes jellegil mun-
kamegallapodasnak lehetne elnevezni.
E harmadik munkamegalla-
podas meghatarozott munkakor be-
tOltesere, illetve az ezzel Aro jogokrai
Cs kotelezettsegekre vonatkozo okmany,
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amely sok tekintetben a munkaszerz6-
deshez hasonlit. Ez a tipus megtalal-
hat6 mar a novenytermesztesben, az
allattenyesztesben es az egyes seged-
iizemagakban, miihelyekben egyarant."
,,A hangsnlyt e munkaszerzeides jellegfi
munkamegallapodasok a teljesitend6
Munkanapokra, az igazolatlan hiany-
zasra, valamint az ebb61 ke1etkez6 Rar-
felelOssegi viszonyra, a tillmunkara, a
Pihen6id6re es a munka dijazasara
helyezik."
Es vegiil a fejlOdes iranyara utal a

szerz6: „A termelOszovetkezeti mun-
kamegallapodasoknak itt felsorolt ha-
rom tipusaval korantsem zarul le a fej-
Rides iitja. tjabban sajatos „kollektiv
szerzeklesek" is kezdenek feltiinni, ame-
lyekben az elvegzend6 munkaya (az
azzal kapcsolatos jogokra es kOtelezett-
segekre) a termel6szovetkezet vezet6-
Sege nem a termelOszovetkezeti tagok-
kal killon-kiilon, hanem a munkaszer-
vezeti egyseggel kOti meg a munka-
inegallapodast, hogy ezt a mun-
kaszervezeti egyseg minden tagja ala-
irja."
A tovabbiakban reszletesen targyalja

-N-agy Laszlo a munkamegallapodasok
Osszes felteteleit es tartalmi elemeit,
inindeniitt ajanlva a helyesnek Itelt
formakat es eljarasokat. A kis kOnyv
jól tagolt fejezeteiben szo van a meg-
kotes formajar61 (szOban vagy fras-
ban), a megallapodasok idejer61, a ta-
gok munkahoz vale) jogar61, a munka-
Ur es a munkateljesites helyer61, az
athe1yezesr61, a munkaid6 szabalyo-
zasar61, az igazolatlan mulasztasr61, a
pihenOid6r61 es a fizetett szabadsagrOl,
a termel6szOvetkezet utasitasi es ellen-
6rzesi jogar61, a munka dijazasar61,
a megallapodas megszegesereil es a vitak
eldonteser61. Ezek koziil meg a vitak
eseten lehetseges eljarasokat erdemes
kiemelni, killon azert is, inert ezzel
kapcsolatban problemak es nehezsegek
vannak-.
A szerz6 kiindalOpontja helye-

sen — az, hogy a jelenleg ervenyes jog-

szabalyokat veszi alapul. Ezek- azon-
ban nagyon hianyosak, eppen a tag-
sagi jogviszonyok, kiilOnoskeppen a
tagsagi munkaviszony szempontja,b61.
Dicseretes azonban, hogy a tatong6
jogi hezagok ellenere a vitak minden
tipusara tad eljarast ajanlani a kovet-
kezOkeppen: „A jelen szabalyok kere-
teben a jogi vitakat a kovetkez6 fora-
mok elOtt lehet megoldani:
a) Ha a vita a munka vegzesevel es

a munka vegzesenek felteteleivel kap-
csolatos — anelkiil, hogy fegyelmi vap-
karteritesi iigyet erintene —, akkor
els6 fokon a termelOszovetkezeti veze-
teiseg, masodfokon a kozgyilles dint.
(Ez ritkabb eset, mert a nezetelteresek
rendszerint akkor valnak jogi vitavoi,
ha anyagi ertekek is kifejezesre jutnak
abban.)

b) Ha a vita -tigy jelentkezik, hogy
amogott vagyoni koveteles van, akkor
azt a szabalyt kell alkalmazni, hogy a
300 Ft alatti koveteles eseten az els6
fokon a termelOszovetkezeti vezet6seg,
masodfokon a kozgyiiles az illetekes.
Ha a vita a 300 Ft erteket meghaladja,
els6 fokon a kozgyilles, masodfokon a
jarasi tanacs vegrehajt6 bizottsaga, az
illetekes.

c) Ha karteritesi vita keletkezik, evi
300 Ft ertekhataron alul else; fokon
a termelOszovetkezeti vezeteiseg, ma-
sodfokon a kozgyilles, s ha a karokozas
osszege az evi 300 Ft-ot meghaladja,
akkor els6 fokon a kozgyilles, masod-
fokon a jarasbirOsag az illetekes."
Az alig 100 oldalnyi konyvecske tehat

nemcsak megmagyarazza es elemzi a
munkamegallapodasok intezmenyet,
hanem hasznalhat6 tanacsokat is ad
azok alkalmazasara Cs fejlesztesere. S
elkeriilhetetlentil ramutat azokra a,
feladatokra is, amelyeket — az ter-
melOszovetkezeti torvenyben — a jogi
szabalyozasnak meg kell oldania.

Kifogast egyet lehet emelni e nagy
ertekii kis kOnyvvel szemben. A nagy
peldanyszamban kiadott nepszerii bros-
s-tira formaja mogott egy szovetke-
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zeti jelensegnek a tudomanyos
feldolgozasa rejlik. Valcijaban tehat
jogtudomanyi tanulmany ez, ami a
jogban jaratos olvasOnak egyszerii es
vilagos, a joghoz kevesbe ertOnek azon-
ban olykor megertesi nehezsegeket
okoz. Annal is inkabb, mert olyan
jelensegrol van sz6, amit eppentigy ft
gyakorlat alakitott ki, mint a ktilOn-
fele munkadijazasi mOdokat. Nyil-
vanval6 azonban, hogy a szerepe es a
jelentOsege is hason16 azokhoz a munka-
dijazasi mOdszerekehez, amelyek kiala-

DR. SOMOS ANDRAS

A PAPRIKA

(Akademiai KiadO, 1966)

kitasa szinten a gyakorlat miive. li;ppen
ezert a tudomanyoknak is hasop16 a
feladatuk, megpedig a jogtudomany-
nak es a gazdasagi tudomanyoknak
egyarant, hogy a munkamegallapodas
intezmenyenek teljes es melyrehatO
feldolgozasaval patoljfik a mulasztast.
Nagy Laszlo e fiizetevel be.bizonyitotta,
hogy a jogtudomany mezejen kepes
megoldani ezt a feJadatot.

A _Magyar Tudomanyos Akademia Ag-
rartudomanyok Osztalya monooTafia so-
rozatanak melt6 kepviseloje (fr. Somos
akadernikus legtijabb konyve. A szerz6
konyveben harmonikus egysegbe foglalja
sajat es a munkatarsai sokoldahl tudoma-
nyos munkajanak gazdag eredmenyet, az
etkezesi es a fiiszerpaprikara vonatkozo
fontosabb irodalmi adatokat, a kapcso-
IMO tudomanyagak alapveto megallapi-
to,sait, valamint a termel6iizemek gyakor-
latat es szemelyes tapasztalatait.
Az Ot reszb61 es Inisz fejezetb616116 386

oldal terjedelmii, 166 tablazatot es 205
abrat tartalmaz6 konyv egyes reszeinek
f6bb jellemz6i a kovetkezokben foglalha-
tok ossze :
Az 1. reszben bevezet6 jellega attekin-

test kapunk a paprikanak az egyes orsza-
gokban elfoglalt helyer61, jelentoseger61.
A tovabbiakban a szerz6 — szamos tor-
teneti es irodalmi fornisra tamasZkodva
— felvazolja a paprika termelesenek .ha-
zai terbOdittisat. Elelmezesi jelentoseget
14 oldalon ismerteti, ami eleg ahhoz, hogy
a nemzetkozi es hazai vizsgalatok legfon-
tosabb adatai alapjan teljes kepet ad Jon a
paprika kerniai osszeteteler61.
A 2. resz 72 oldalnyi anyaga kiterjed

paprika egesz nemzetsegenek teljes bota-
nikai rendszerere, tovabbil a paprikano-
vony reszletes leirtisara, valamint az egyes

Erdei Ferenc

fajtak biolOgiai alapokb61 kiindul6 tudo-
manyos ertekelesere, a termesztesre es
felhasznalasra vonatkoz6 gyakorlati uta-
lasokkal.
A 3. reszben a szerz6 Ot fejezet kerete-

ben targyalja a paprika alapveto tenyesz-
felteteleit (6kologiai tenyezOket), a
feny-, viz- es tapanyagigenyt, elsOsorban
sajat es munkattirsai kiserleti eredmenyei
alapjan, azonban felhasznalva es szinte-
tizalva a vonatkoz6 hazai es kiilfoldi ered-
menyeket is. Itt ad 6sszefoglal6 attekin-
test a paprika anyagcsere-folyamatainak
egyes killfold6n vizsgalt — jellemz6i-
r61 is.
A konyv gerincat jelenti a 110 oldal ter-

jedelmil 4. resz amelynek els6 fejezete-
ben Somos professzor Magyarorszag pap,-
rikaterrneszto korzeteinek — a terme-
szeti tenyez6k vizsgalatan alapul6 — le-
irasat adja, a masodikban pedig a ter-
mesztest targyalja. Az utobbi fejezetben
a szabadfoldi termesztes es a hajtatas fo-
lyamatanak minden egyes miiveletet,
reszletekre is kiterjed6 vizsgalatok alap-
jan ismerteti. igy ebben a fejezetben
legtijabb tudomanyos eredmonyekre epti-
16 termeszeti technologiakat, illetve azok
elemeit adja at a gyakorlatnak.
Az 5. rdsz a • nemesitest es a magter-

mesztest tartalmazza. A szerzo a nemesf-
tes irant tamasztott gazdasagi kovetel-
menyekb61 kiindulva targyalja a biolOgiai
alapokat, majd a nemesites modszereit es
technikai vegrehajtasat ismerteti. A ket
problemakor egy reszbe egyesitesevel ki-
hangslalyozza, hogy a nemesites munka-
jahoz kozvetlenal kapcsolod6 tevekeny-
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