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Abstrakt. Celem artykutu jest identyfikacja i ocena zmian stopnia koncentracji zatrudnienia w Polsce w
uktadzie wojewddzkim oraz pordwnanie tempa zmian liczby pracujacych w réznych typach powiatow.
Do oceny poziomu koncentracji zatrudnienia zastosowano indeks Herfindahla-Hirschmana. Wykorzystano
dane GUS pochodzace z Banku Danych Lokalnych. Stwierdzono, ze w latach 2005-2016 liczba pracu-
jacych najszybciej wzrastala w najwiekszych miastach i ich najblizszym otoczeniu. Relatywnie niskie
tempo zmian zaobserwowano w mniejszych miastach na prawach powiatu. Przyczynito si¢ to do wzrostu
warto$ci wskaznika koncentracji zatrudnienia w 9 wojewodztwach.

Wstep

Jedna z podstawowych cech procesu rozwoju gospodarczego jest jego przestrzenna polary-
zacja, w wyniku czego powstajg obszary wzrostu oraz obszary stagnacji gospodarczej. Obszary
wzrostu stanowig atrakcyjne miejsce do prowadzenia dziatalnosci, co przycigga nowe podmioty
gospodarcze i w konsekwencji uruchomione zostaja procesy aglomeracji i koncentracji. Wyste-
powanie korzysci zwigzanych ze wspomnianymi procesami, w tym przede wszystkim korzysci
skali i lokalizacji, prowadzi do dalszego poglebiania réznic migdzy jednostkami terytorialnymi
pod wzgledem poziomu produkcji, dochodow mieszkancow, zyskow przedsicbiorstw, a takze
popytu na dobra i ushugi oraz czynniki produkcji. Koncentracja dziatalno$ci gospodarczej, oprocz
wspomnianych korzysci, wywotuje rowniez negatywne skutki, m.in. w postaci zanieczyszczenia
srodowiska, zattoczenia i przeludnienia.

W odniesieniu do rynku pracy konsekwencja tego procesu jest przestrzenne zréznicowanie
popytu na pracg. Tam, gdzie jest on wigkszy, stopa bezrobocia jest na 0got nizsza, a ptace osob
zatrudnionych wyzsze. Z kolei na obszarach charakteryzujacych si¢ nizszym poziomem rozwoju
imniejsza liczbg dziatajacych podmiotéw gospodarczych wystepuje zagrozenie erozja kapitatu
ludzkiego i spotecznego ze wzgledu na migracje zarobkowe mieszkancow.

Celem pracy jest identyfikacja i ocena zmian stopnia koncentracji zatrudnienia w Polsce w
uktadzie wojewddzkim oraz porownanie tempa zmian liczby pracujacych w réznych typach
powiatow.

Wybrane teoretyczne aspekty koncentracji zatrudnienia

Koncentracja jest pojeciem wykorzystywanym w literaturze ekonomicznej gtéwnie w ana-
lizie zr6znicowania dziatalnosci gospodarczej. Moze by¢ ona rozpatrywana w dwoch ujeciach:
geograficznym i ekonomicznym. W ujeciu geograficznym koncentracje dziatalnosci gospodar-
czej postrzega si¢ jako jej relacje w stosunku do struktury gospodarki wystepujacej w przyjetym
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uktadzie referencyjnym. Jest to tzw. koncentracja relatywna bazujaca na poréwnaniach migdzy
jednostkami. W ujeciu ekonomicznym koncentracj¢ dziatalnosci rozumie si¢ najczesciej jako
udzial w ogdlnej strukturze gospodarki danego obszaru. Tak rozumiang koncentracje nazywa
si¢ koncentracja absolutng, zwracajac uwage, ze okresla ona stopien koncentracji dziatalnosci
gospodarczej w bezwzglednym ujeciu wewnetrznej struktury gospodarczej danej jednostki tery-
torialnej [Kopczewska i in. 2016]. Koncentracja dziatalnosci gospodarczej skutkuje nierowno-
miernym rozktadem popytu na prace, co w konsekwencji prowadzi do koncentracji zatrudnienia.

Na gruncie teorii ekonomii zjawisko koncentracji dziatalno$ci gospodarczej i w konsekwencji
zatrudnienia mozna wyjas$ni¢ wykorzystujac przede wszystkim dorobek teorii polaryzacji, ktora
tworza zaréwno tradycyjne, jak réwniez wspotczesne koncepcje.

Wisrdd koncepcji tradycyjnych wskazujacych na koncentracje przestrzenng rozwoju gospo-
darczego i wynikajace z tego konsekwencje natury ekonomicznej, spotecznej i politycznej w
pierwszej kolejnosci nalezy wymieni¢ teori¢ biegunéw wzrostu, ktorg sformutowat Francois
Peroux. Wykazat on, Ze procesy rozwojowe nie zachodza wszedzie w tym samym czasie oraz
Z ta samg intensywnoscia, a niektore branze wyrézniaja si¢ dynamika rozwoju. Koncepcje te
modyfikowano, odchodzac od ujecia sektorowego w kierunku ujecia przestrzennego.

Inng wazna koncepcja w ramach teorii rozwoju spolaryzowanego stat si¢ model rdzenia i
peryferii autorstwa Johna Friedmanna, zgodnie z ktérym dziatalno$¢ wytworcza i ustugowa
najbardziej konkurencyjnych przedsigbiorstw jest lokowana w najsilniej rozwinigtych regio-
nach, gtéwnie w duzych osrodkach metropolitalnych. Centra gospodarcze dominuja nad swoimi
peryferiami, przyczyniajac si¢ do ich rozwoju, ale jest to rozwdj podporzadkowany i ustugowy
wzgledem obszar6w centralnych [Grosse 2002].

Glowng roéznicg migdzy tymi koncepcjami jest to, ze pierwsza z nich odnosi si¢ do zagad-
nienia wzrostu gospodarczego, druga za$ do rozwoju gospodarczego. Wspolng cecha teorii
biegunow wzrostu i koncepcji rdzeni i peryferii jest postrzeganie procesu rozwoju przez pry-
zmat jego skupienia na obszarach wzrostu oraz dyfuzji na obszary otaczajace [Churski 2014].

Wspdtczesne modele teoretyczne przedstawiaja przestrzenna konfiguracje dziatalnosci
gospodarczej jako wynik procesu, na ktory wpltyw maja sity dzialajace na rzecz koncentracji
(aglomeracyjne) i rozproszenia (deaglomeracyjne). Poglady te stanowia podstawg nurtu okre-
$lanego jako nowa geografia ekonomiczna, zapoczatkowanego przez Paula Krugmana. Teoria
ta wyjasnia, w jaki sposob relacje pomiedzy rosngcymi korzysciami skali, kosztami transportu
i mobilnoscia czynnikéw produkcji moga ksztaltowac i zmienia¢ przestrzenng strukture go-
spodarki [Fujita, Krugman 2003].

Druga wazna wspolczesng koncepcja, wyjasniajacg powstawanie i utrzymywanie si¢
przestrzennego zréznicowania poziomu rozwoju gospodarczego jest nowa teoria wzrostu
zapoczatkowana pracami Paula Romera i Roberta Lucasa. Wedtug tej teorii kazdy obszar ma
swoje specyficzne zasoby endogeniczne, ktore warunkuja jego $ciezke rozwoju. Przy zatozeniu
niemalejacych krancowych korzysci z angazowanych czynnikow wytworczych, im wigkszymi
zasobami dysponuje dany obszar, tym wigksza jest jego zdolnos¢ do dynamicznego rozwoju.

W praktyce gospodarczej mozna zaobserwowac koncentracje naktadéw czynnikow produkeji
na tym obszarze, gdzie uzyskuje si¢ najwicksze efekty, czyli zazwyczaj w najwigkszych osrod-
kach miejskich, podczas gdy obszary peryferyjne, czgsto problemowe, sa marginalizowane.

W specyficznych warunkach regionéw miejskich przedsigbiorstwa wykorzystuja zewnetrz-
ne korzysci wynikajace z bliskos$ci geograficznej i klasyczne korzysci aglomeracji — korzysci
wspolnej lokalizacji i korzys$ci urbanizacji — utatwiajace réznorodnos¢ kontaktow i przeptywy
wiedzy ukrytej oraz procesy wdrazania innowacji [Gaczek 2015]. Najwigkszym zagrozeniem dla
obszarow wiej skich, wynikajacym z polaryzacji rozwoju w ramach regionu, jest przegrywanie
stabszej czgséci regionu w konkurencji o rynki zbytu z bardziej wydaJnym i lepiej zorganizo-
wanym centrum (o$rodkiem wzrostu). W potaczeniu z szybszym rozwojem przemyslu (sektora
ustug) skoncentrowanego w osrodku centralnym powoduje to odptyw najwyzej wykwalifiko-
wanych kadr i zasobow kapitatowych z obszaréw wiejskich do tego o§rodka [Poptawski 2011].



Zmiany poziomu przestrzennej koncentracji zatrudnienia w polskich wojewodztwach 15

W warunkach polskich gtéwne trendy dotyczace migracji wewnetrznych to ubywanie
ludnosci z obszaréw o dominacji funkcji rolniczej 1 jednoczes$nie jej przyrost w regionach pod-
miejskich, zwtaszcza silnie zurbanizowanych. W procesach tych w niewielkim tylko stopniu
uczestniczg obszary wiejskie, na ktorych znaczaca role odgrywaja funkcje inne niz rolnicza, lub
juz wezedniej uksztattowat sie¢ wzor zastegpowania migracji definitywnej do miast codziennymi
dojazdami (tzw. migracji wahadtowej) [Rosner 2014].

Material i metodyka badan

Badanie poziomu koncentracji zatrudnienia w Polsce przeprowadzono na podstawie danych
o liczbie pracujacych w poszczegdlnych powiatach pochodzacych z Banku Danych Lokalnych
GUS (dane nie uwzgledniaja podmiotéw o liczbie pracujacych do 9 osdb). Zakres czasowy
pracy stanowity lata 2005-2016.

Do oceny stopnia koncentracji zatrudnienia zastosowano indeks Herfindahla-Hirschmana,
ktoéry w badaniach empirycznych najczesciej wykorzystuje sie do pomiaru koncentracji produkeji
w obrgbie danej branzy. W postaci absolutnej oblicza si¢ go jako sum¢ kwadratow udziatow
poszczegodlnych jednostek w tacznej wartosci badanej cechy [Suchecki 2010]:

R

HHI = Z(ur)z

r=1

gdzie: u_— udzial r-tego powiatu w tgcznej liczbie pracujacych.

Warto$¢ maksymalna wskaznika HHI wynosi 1, natomiast warto§¢ minimalna jest od-
wrotnoscig liczby powiatow objetych pomiarem (1/R). Badanie koncentracji przeprowadzono
oddzielnie dla kazdego wojewodztwa.

W celu sprawdzenia, jakie procesy wptynely na zmiany wartosci wskaznika HHI w badaniu
wyodrgbniono cztery typy powiatow: 1 — najwieksze pod wzgledem liczby ludno$ci miasto
na prawach powiatu w wojewddztwie, 2 — pozostale miasta na prawach powiatu, 3 — powiaty
ziemskie polozone w bezposrednim sgsiedztwie najwickszego miasta w wojewddztwie, 4 —
pozostate powiaty ziemskie. Dla kazdej z tych grup obliczono wskazniki dynamiki zmian
liczby pracujacych.

Z konstrukcji indeksu Herfindahla-Hirschmanna wynika, Ze przyjmuje on wyzsze wartosci,
gdy wystepuja jednostki majace wysoki udziat w strukturze badanej zbiorowosci. W kontekscie
przeprowadzonego badania oznacza to, ze im wazniejsze dla rynku pracy w danym wojewodz-
twie sg najwicksze miasta i ich otoczenie, tym wyzsza warto$¢ osiaggnie wskaznik. Wzrost jego
warto$ci $wiadczy zatem o rosnacej koncentracji miejsc pracy wokot najwickszych osrodkéw
miejskich.

Wyniki badan

W badanym okresie w Polsce nastapit wzrost liczby 0séb pracujacych ogotem. W grupie
miast na prawach powiatu pod tym wzgledem wyrézniaty si¢ najwigksze miasta (typ 1). W
12 wojewodztwach dynamika zmian liczby pracujacych w powiatach typu 1 byta wyzsza niz
w grupie 2 obejmujacej pozostale miasta na prawach powiatu (tab. 1). Odwrotna sytuacja
wystepowala jedynie w wojewddztwach podlaskim i zachodniopomorskim. Mniejsze miasta
na prawach powiatu w badanym okresie cechowata do$¢ niska na tle innych grup dynarnika
zmian liczby pracujqcych W 10 wojewodztwach to wlasnie w tej grupie byta ona najnizsza.

Zdecydowanie najwyzsze tempo wzrostu odnotowano w strefach podmiejskich, w powiatach
polozonych w bezposrednim sasiedztwie najwickszego miasta w wojewddztwie (typ 3). W tej
grupie powiatow liczba pracujacych zwickszyta si¢ 0 37,7%. Najwigkszy wzrost mial miejsce
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Tabela 1. Dynamika zmian liczby pracujacych
wedlug typow powiatdow i wojewodztw w latach
2005-2016 (2005=100)

Table 1. The growth of number of employed person
by types of districts and provinces in the years 2005-
2016 (2005=100)

Wojewodztwo/ Typ/Type
Province 1 2 3 4
Dolnoslaskie 141,5| 103,0| 179,6| 114,8
Kujawsko-
pmimrskie H35] 1014 1319 g
Lubelskie 119,9| 105,2| 114,2| 1094
Lubuskie 121,01 118,8| 106,5| 116,7
Lodzkie 1189 99,0| 121,0| 1044
Matopolskie 132,6| 108,1| 161,9| 133,0
Mazowieckie 120,0| 111,4| 134,8| 110,5
Opolskie 113,1 -1 114,8| 1104
Podkarpackie 129,21 99,8 166,2| 132,0
Podlaskie 117,0] 119,5| 1150| 99,0
Pomorskie 125,7] 104,5| 153,8| 123,0
Slaskie 113,0| 107,5 -1 120,1
Swietokrzyskie | 112,2 -| 1204 1057
Warminsko-
mazurskie 10,57 95.00 11201148 ¢
Wielkopolskie | 110,7| 104,6| 160,0| 116,9
Zachodnio-
pomorskic 104,4| 121,5| 124,8 1102
Ogotem/Total | 120,5| 106,9| 137,7| 1152
Zrodto: obliczenia wiasne na podstawie Banku
Danych Lokalnych GUS

Source: own study based on BDL CSO data

potozonych w najblizszym otoczeniu tych
miast tempo wzrostu liczby pracujacych byto
znacznie wyzsze niz obserwowane ogotem
w wojewddztwach, w ktorych znajduja si¢
wspomniane miasta.

W przypadku 4 wojewodztw wartos¢ HHI
nie zmienita si¢, a w wojewodztwach kujaw-
sko-pomorskim, wielkopolskim i zachodnio-
pomorskim spadta. Na tej podstawie mozna
wnioskowaé, ze na tych obszarach proces
koncentracji popytu na prac¢ nie nasilal sig.
Poglebiona analiza danych wskazuje jednak,
ze rowniez w tych wojewddztwach najwyzsza
dynamikg zmian liczby pracujacych charak-
teryzowaly si¢ powiaty graniczace z najwigk-
szymi miastami.

w otoczeniu takich miast, jak: Wroctaw,
Rzeszow, Krakoéw 1 Poznan. Ogotem, w 12
wojewodztwach dynamika zmian w tej gru-
pie powiatow byta najwyzsza. W powiatach
zaliczonych do typu 4. liczba pracujacych
zwigkszyta si¢ 0 15,2%, a najwyzsza dyna-
mike zaobserwowano w wojewodztwach
malopolskim oraz podkarpackim.
Zréznicowana terytorialnie dynamika
zmian liczby pracujacych skutkowata wzro-
stem wartos$ci indeksu Herfindahla-Hirsch-
manna dla 9 wojewddztw (tab. 2). Proces ten
przebiegal najszybciej w wojewodztwach
dolnoslaskim, t6dzkim oraz mazowieckim.
Wynikato to z faktu, ze zar6wno we Wrocta-
wiu, Lodzi i Warszawie, jak i w powiatach

Tabela 2. Wskaznik koncentracji zatrudnienia
wedhug wojewodztw

Table 2. Concentration index of employment by
provinces

Wojewodztwo/ Indeks AHHI
Province Herfindahla-
Hirschmana/
The Herfindahl-
Hirschman Index
2005 2016
Dolno$laskie 0,104 | 0,117 0,013
pK;JI'x:ll(‘l"e 0,087 | 0,086 | -0,001
Lubelskie 0,063 | 0,067 0,004
Lubuskie 0,094 | 0,096 | 0,004
Lodzkie 0,108 | 0,121 0,013
Matopolskie 0,126 | 0,126 0,000
Mazowieckie 0,231 0,242 0,011
Opolskie 0,107 | 0,107 0,000
Podkarpackie 0,056 | 0,056 0,000
Podlaskie 0,096 | 0,105 0,009
Pomorskie 0,112 | 0,112 0,000
Slaskie 0,043 | 0,044 | 0,001
Swigtokrzyskie | 0,093 | 0,097 0,004
warmitsko- | .076 | 0,077 | 0,001
Wielkopolskie 0,077 | 0,075 | -0,002
ke | 0129 o118 0011

Zrédto: jak w tab. 1
Source: see tab. 1
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Podsumowanie

Z przeprowadzonego badania wynika, ze w latach 2005-2016 w wigkszosci wojewodztw
najwyzszg dynamike zmian liczby 0s6b pracujacych odnotowano w powiatach potozonych w
bezposrednim sasiedztwie najwigkszego miasta w wojewddztwie. Z kolei relatywnie niskie
tempo zmian zaobserwowano w mniejszych miastach na prawach powiatu. Najwigksze miasta
wraz ze swoim najblizszym otoczeniem petnig zatem funkcj¢ regionalnych osrodkow wzrostu
skupiajacych dziatalno$é gospodarcza i w konsekwencji popyt na prace.

Nasilenie koncentracji zatrudnienia mierzonej wskaznikiem Herfindahla-Hirschmanna
stwierdzono w 9 wojewodztwach. Proces ten ma miejsce przede wszystkim w warunkach re-
latywnie wysokiego tempa zmian liczby pracujacych zaréwno w najwigkszych miastach, jak
réwniez ich najblizszym otoczeniu.

Zjawisko kumulacji popytu na prace w najwigkszych miastach i ich strefach podmiejskich
oddziatuje negatywnie na perspektywy rozwoju obszarow wiejskich oddalonych od najwigk-
szych miast. Najwigksze zagrozenie stanowi mozliwos¢ dalszego ubytku kapitatu ludzkiego i
spotecznego bgdaca nastgpstwem migracji o charakterze ekonomicznym.

Literatura/Bibliography

Churski Pawet. 2014. Model polaryzacyjno-dyfuzyjny w przemianach polityki spojnosci — konsekwencje dla
ukierunkowania polityki rozwoju (Polarisation-diffusion model in the transformation of cohesion policy:
consequences for the directions of development policy). Rozwdj Regionalny i Polityka Regionalna 25:
13-27, doi: 10.14746/1rpr.2014.25.02.

Fujita Masahisa, Paul Krugman. 2003. The new economic geography: Past, present and the future. Papers in
Regional Science 83 (1): 139-164, doi: 10.1007/s10110-003-0180-0.

Gaczek Wanda Maria. 2015. Bliskos¢ geograficzna jako czynnik wzrostu gospodarczego w podregionach wiel-
kich miast polskich (Geographical proximity as a factor of growth in sub-regions of big cities in Poland).
Studia Oeconomica Posnaniensia 3 (8): 7-29.

Grosse Tomasz. 2002. Przeglad koncepcji teoretycznych rozwoju regionalnego (Review of the theoretical
approaches to regional development). Studia Regionalne i Lokalne 1 (8): 25-48.

Kopczewska Katarzyna, Churski Pawel, Ochojski Artur, Polko Adam. 2016. Specjalizacja regionalna—syste-
matyzacja poje¢ i metod pomiaru (Regional specialization. Systematization of concepts and methods of
measurement). Studia KPZK PAN 170: 8-25.

Poptawski Lukasz. 2011. Wybrane problemy polaryzacji rozwoju obszarow wiejskich w teoriach rozwoju
regionalnego (Selected problems of polarization of rural development in the theories of regional develop-
ment). Roczniki Naukowe SERiA X111 (1): 301-306.

Rosner Andrzej. 2014. Migracje wewnetrzne i ich zwigzek z przestrzennym zréznicowaniem rozwoju spotecz-
no-gospodarczego wsi (Internal migrations and their link to spatial diversification of rural socio-economic
development). Wies i Rolnictwo 1 (162): 63-79.

Suchecki Bogdan (ed.). 2010. Ekonometria przestrzenna: metody i modele analizy danych przestrzennych
(Spatial econometrics: methods and models of spatial data analysis). Warszawa: Wydawnictwo CH Beck.

Summary

The aim of this paper was to recognize and assess the changes in the spatial concentration of employment
across Polish voivodships and to compare the growth of number of employed persons in the different types of
districts. The author used the Herfindahl-Hirschman Index to investigate whether the employment was becoming
more or less concentrated. Using the data from Local Data Bank, it was indicated that in the period 2005-2016
the number of employed persons was rising at the fastest rate in the largest cities and their closest proximity.
The growth rate was relatively slower in the medium-sized and small urban districts. It resulted in the increase
of concentration coefficient of employment in 9 voivodships.
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