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ｆｉｃｉｅｎｔｉｎｔｈｅｅｖａｌｕａｔｉｏｎｏｆｐｏｔｅｎｔｉａｌｅｃｏｌｏｇｉｃａｌｒｉｓｋｉｎｄｅｘ［Ｊ］．Ｅｎｖｉｒｏｎｍｅｎ
ｔａｌＳｃｉｅｎｃｅａｎｄＴｅｃｈｎｏｌｏｇｙ，２００８，３１（２）：１１２－１１５．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．

［１１］ＺＨＡＮＧＷ，ＧＥＪＴ．Ｓｏｉｌｃｏｎｔａｍｉｎａｔｉｏｎｂｙｈｅａｖｙｍｅｔａｌｓａｎｄｅｖａｌｕａｔｉｏｎｓｏｎ
ｐｏｔｅｎｔｉａｌｅｃｏｌｏｇｉｃａｌｒｉｓｋｓｉｎａｎａｎｔｉｍｏｎｙｍｉｎｅ［Ｊ］．ＡｇｒｉｃｕｌｔｕｒａｌＳｃｉｅｎｃｅ＆
Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ，２０１５，１６（３）：

欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁欁

６００－６０２．

（Ｆｒｏｍｐａｇｅ５３）
［１６］ＷｕｈａｎＥｄｕｃａｔｉｏｎＢｕｒｅａｕ．Ｒｅｌｙｉｎｇｏｎｃｏｍｍｕｎｉｔｙｅｄｕｃａｔｉｏｎ，ｉｍｐｌｅｍｅｎｔｉｎｇ

ｔｈｅｔｒａｉｎｉｎｇｏｆｍｉｇｒａｎｔｗｏｒｋｅｒｓ’ｅｄｕｃａｔｉｏｎ［Ｊ］．ＣｈｉｎｅｓｅＶｏｃａｔｉｏｎａｌａｎｄ
ＴｅｃｈｎｉｃａｌＥｄｕｃａｔｉｏｎ，２００６（９）：３４－３６．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．

［１７］ＧＵＯＬ．Ｃｏｍｍｕｎｉｔｙｅｄｕｃａｔｉｏｎ：ａｎｅｆｆｅｃｔｉｖｅｗａｙｔｏｐｒｏｍｏｔｅｍｉｇｒａｎｔ
ｗｏｒｋｅｒｓｕｒｂａｎｉｚａｔｉｏｎ－ＡｍｅｒｉｃａｎＣｏｍｍｕｎｉｔｙＣｏｌｌｅｇｅｓｅｎｌｉｇｈｔｅｎｍｅｎｔｔｏ
ｔｈｅｃｏｎｔｉｎｕｉｎｇｅｄｕｃａｔｉｏｎｏｆｍｉｇｒａｎｔｗｏｒｋｅｒｓ［Ｊ］．ＡｄｕｌｔＥｄｕｃａｔｉｏｎ，２０１３
（４）：１２４－１２６．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．

［１８］ＣＨＥＮＲ．Ｓｔｕｄｙｏｎｔｈｅｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌｐａｔｔｅｒｎｏｆｔｈｅｎｅｗｃｏｍｍｕｎｉｔｙｉｎｔｈｅ
ｐｒｏｃｅｓｓｏｆｔｈｅｕｒｂａｎｉｚａｔｉｏｎ［Ｄ］．Ｆｕｚｈｏｕ：ＦｕｊｉａｎＡｇｒｉｃｕｌｔｕｒｅａｎｄＦｏｒｅｓｔｒｙ
Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ，２０１０．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．

［１９］ＣＨＥＮＪＪ，ＣＨＥＮＬＧ．Ｓｔｕｄｙｏｎｔｈｅｔｒａｉｎｉｎｇａｎｄｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔｏｆｅｄｕｃａｔｉｏｎ

ｏｆｍｉｇｒａｎｔｗｏｒｋｅｒｓ［Ｊ］．ＣｈｉｎｅｓｅＶｏｃａｔｉｏｎａｌａｎｄＴｅｃｈｎｉｃａｌＥｄｕｃａｔｉｏｎ，２０１１
（１１）：３０－３５．．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．

［２０］ＤＡＩＭ，ＹＵＡＮＳＳ，ＬＩＵＪＪ．Ｏｎｔｈｅｄｅｍａｎｄｓｔｒｕｃｔｕｒｅ，ｓｕｐｐｌｙｍｏｄｅａｎｄ
ｃｏｍｐｅｎｓａｔｉｏｎｍｅｃｈａｎｉｓｍｏｆｃｏｍｍｕｎｉｔｙｓｅｒｖｉｃｅｓ［Ｊ］．ＪｏｕｒｎａｌｏｆＪｉｎａｎＵｎｉ
ｖｅｒｓｉｔｙ，２０１１，３３（４）：２３－２９．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．

［２１］ＬＯＵＭＱ．Ａｓｔｕｄｙｏｆｔｈｅｉｎｔｅｒａｃｔｉｖｅｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔｍｅｃｈａｎｉｓｍｂｅｔｗｅｅｎｌｏｃａｌ
ＴＶＵｎｉｖｅｒｓｉｔｙａｎｄｔｈｅｍｉｇｒａｎｔｗｏｒｋｅｒｓｃｏｎｔｉｎｕｉｎｇｅｄｕｃａｔｉｏｎ［Ｄ］．Ｓｈａｎｇ
ｈａｉ：ＳｈａｎｇｈａｉＮｏｒｍａｌＵｎｉｖｅｒｓｉｔｙ，２０１１（２）．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．

［２２］ＷＡＮＧＳＢ，ＬＡＮＬ．Ｓｔｕｄｙｏｎｔｈｅｍａｉｎｏｂｓｔａｃｌｅｓａｎｄｒｏｕｔｅｃｈｏｉｃｅｏｆｔｈｅ
ｃｏｍｐｅｎｓａｔｉｏｎｅｄｕｃａｔｉｏｎｆｏｒｎｅｗ－ａｇｅｐｅａｓａｎｔｗｏｒｋｅｒｓｕｎｄｅｒｔｈｅｂａｃｋ
ｇｒｏｕｎｄｏｆｉｎｄｕｓｔｒｉａｌｕｐｇｒａｄｉｎｇ［Ｊ］．ＪｏｕｒｎａｌｏｆＡｎｈｕｉＡｇｒｉｃｕｌｔｕｒａｌＳｃｉｅｎｃｅｓ，
２００８，３６（２２）：９７４５－９７４７．（ｉｎＣｈｉｎｅｓｅ）．
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